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Résumé 
L’émergence de l’agenda Jeunesse, Paix et Sécurité 
(JPS) et de l’agenda Climat, Paix et Sécurité (CPS) 
indique un changement dans le système mondial de 
paix et de sécurité vers des approches plus inclusives, 
préventives et holistiques. L’agenda JPS a renouvelé la 
compréhension des jeunes dans les processus de paix 
et de sécurité, en reconnaissant leur droit à participer 
de manière significative dans les processus de décision 
et leur potentiel à conduire des changements positifs. 
De même, l’agenda émergent CPS souligne le lien 
entre le changement climatique et la paix et la 
sécurité, en préconisant des approches intégrées pour 
appréhender les risques de sécurité liés au climat 
(CRSR) pour la stabilité et pour un avenir durable. 
Ensemble, ces agendas suggèrent de mettre davantage 
l’accent, au niveau politique mondial, sur les mesures 
préventives et sur la lutte contre les causes profondes 
de l’insécurité dans les pays fragiles et touchés par des 
conflits. 
!
L’intersection des agendas JPS et CPS est évidente. 
Environ 47 % des jeunes âgés de 18 à 29 ans vivent 
dans des pays en proie à des conflits violents extrêmes 
ou élevés. Parallèlement, un milliard de jeunes, soit 
75 % de la jeunesse mondiale, résident dans les 
régions les moins développées du monde, dont 250 
millions dans les pays les moins avancés (PMA), où les 
effets du changement climatique sont les plus 
manifestes. Les pays de ces régions ont une population 
jeune relativement importante par rapport à la 
population totale. L’exposition au climat, la fragilité et 
l’âge médian coïncident au niveau des pays, les 
chevauchements les plus importants étant concentrés 
dans le Sahel, la Corne de l’Afrique et l’Afrique 
centrale. Ce chevauchement des risques climatiques, 
des conflits violents et des populations relativement 
importantes de jeunes se traduit par une réalité où les 
effets combinés du changement climatique et de 
l’insécurité affectent les jeunes et les générations 

futures de manière disproportionnée par rapport à 
d’autres groupes d’âge. 
 
Bien que les liens entre les jeunes, le climat, la paix et 
la sécurité soient incontestables, le domaine émergent 
du CPS a largement négligé les perspectives jeunes, ou 
a limité la perspective relative à la vulnérabilité des 
jeunes. De même, les questions relatives à la crise 
climatique ont reçu peu d’attention dans l’agenda JPS, 
malgré les preuves croissantes démontrant que les 
effets du changement climatique aggravent les 
vulnérabilités existantes dans les contextes fragiles, 
affectant les jeunes et la sécurité humaine de manière 
plus générale. 
 
Il existe quelques approches naissantes de 
l’intégration de la jeunesse, du climat, de la paix et de 
la sécurité dans le domaine politique. Les rapports du 
Secrétaire général de l’ONU sur la JPS reflètent une 
certaine évolution, le rapport 2022 identifiant le 
changement climatique comme un multiplicateur de 
menaces et le rapport 2024 reconnaissant le fardeau 
disproportionné qui pèse sur les jeunes, en exacerbant 
les vulnérabilités et les inégalités. Parmi les pratiques 
émergentes importantes, on peut citer la stratégie 
arabe pour la JPS (2023-2028) et le PAN finlandais sur 
la JPS, qui mettent en évidence les risques de sécurité 
liés au climat et les contributions des jeunes aux 
agendas mondiaux. Dans les processus liés au 
changement climatique, les progrès notables 
comprennent le programme des jeunes délégués au 
climat (IYCDP) de la COP28, avec une représentation 
prioritaire des groupes sous-représentés et des 
environnements fragiles, et un développement, à 
l’initiative de plusieurs partenaires, d’un cadre 
mondial sur les jeunes, la paix et la sécurité 
climatique. 
!
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Si l’on passe de la théorie à la pratique, les jeunes 
d’origines et d’identités diverses sont gravement 
touchés par les risques de sécurité liés au climat. La 
recherche a identifié quatre voies interdépendantes 
par lesquelles le changement climatique interagit avec 
les facteurs économiques, sociaux et politiques pour 
augmenter le risque de conflit dans des contextes 
fragiles. Ces quatre voies sont les suivantes: 
!
a) l’appauvrissement des conditions de vie, 
b) l’augmentation des migrations et la modification 

des schémas de mobilité, 
c) des considérations tactiques pour les militants et 

les acteurs armés, et 
d) l’exploitation par les élites et la mauvaise 

gestion politique et économique. 
!
Les jeunes ont tendance à être plus vulnérables à la 
dégradation des conditions de vie résultant du 
changement climatique que les générations plus 
âgées, compte tenu de leur état de dépendance ou de 
leur transition vers l’autonomie. Les jeunes qui sont 
contraints de migrer en raison du changement 
climatique sont confrontés à toute une série de défis et 
de risques, allant de la perte des moyens de 
 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
1 FNUAP et PBSO (2018, p. 22) 

subsistance et de l’éducation à la discrimination et à la 
violence, y compris la violence basée sur le genre 
(VBG). Les migrations forcées ou irrégulières 
concernent souvent en premier lieu les jeunes1, et les 
migrations dues aux catastrophes liées au climat sont 
en augmentation. 
 
Les considérations tactiques des militants et des 
acteurs armés résultant du changement climatique, y 
compris les nouveaux schémas de recrutement - 
parfois forcés -, visent et affectent négativement les 
jeunes. S’il est vrai que certains facteurs peuvent 
pousser ou attirer des groupes de jeunes - en 
particulier, mais pas exclusivement, des jeunes 
hommes déjà marginalisés - vers la participation à un 
conflit armé comme moyen de survie dans des 
environnements de plus en plus difficilesil ne s’agit 
pas d’un scénario applicable à tous les jeunes. Seule 
une infime partie de la population des jeunes risque de 
s’engager dans la violence ou de rejoindre des groupes 
armés. 
 
Dans les contextes d’insécurité liée au climat, les 
jeunes, en particulier les jeunes femmes, sont souvent 
confrontés à une marginalisation accrue en raison 
d’un accès limité aux espaces de décision et aux 
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ressources, qui peuvent être exploités par les élites 
nationales et locales à des fins politiques. Les jeunes 
peuvent notamment se sentir frustrés et avoir 
l’impression de ne pas être partie prenante de leur 
propre avenir lorsqu’ils sont exclus de la participation 
politique et de la prise de décision, ce qui peut les 
priver de leurs droits, sans qu’ils aient recours à la 
violence ou qu’ils y soient poussés ou entraînés. 
 
Face à ces crises liées au climat et aux conflits, les 
jeunes ne restent pas inactifs. Un nombre croissant de 
jeunes d’origines diverses reconnaissent la nécessité 
de considérer les défis liés au climat, à la paix et à la 
sécurité dans une optique intégrée. Ils sont le moteur 
des changements au sein de leurs communautés et, 
pour certains, sur la scène internationale, afin de faire 
face aux risques de sécurité liés au climat et d’assurer 
un avenir durable. En tant que tels, les jeunes 
contribuent à briser les cloisonnements des 
programmes traditionnels et à définir des objectifs 
pour leurs activités qui abordent simultanément de 
multiples sources de changement climatique et 
d’instabilité, parce que c’est la réalité dans laquelle ils 
ont grandi et celle à laquelle ils continuent d’être 
confrontés. 
 
Si l’objectif explicite de la note d’orientation est de 
dépasser une perspective de vulnérabilité des jeunes en 
matière de CPS et de reconnaître leurs rôles positifs et 
transformateurs, il est important de reconnaître que 
les praticiens de la JPS peuvent avoir des perspectives 
variées sur l’action et la participation des jeunes qui 
diffèrent de celles présentées ici. Pour s’engager dans 
l’agenda CPS, il faut démêler les vulnérabilités des 
jeunes ainsi que leurs réponses aux risques de sécurité 
liés au climat. Inversement, la définition et les 
exemples d’interventions de sécurité climatique 
fournis peuvent ne pas s’aligner totalement sur les 
divers points de vue des praticiens du CPS, qui 
pourraient plaider en faveur d’une approche plus large 
ou plus nuancée pour relever les défis de la sécurité 
liés au climat. Par ailleurs, la note d’orientation 
présente les perspectives des jeunes sur les risques de 
sécurité liés au climat et les réponses à y apporter. 
Comprendre les risques de sécurité liés au climat 
permettra sans aucun doute d’élargir la connaissance 
des risques pour la paix et la sécurité ainsi que des 
opportunités de consolidation de la paix dans le 
domaine de la JPS. Inversement, comprendre la 
perspective des jeunes sur les risques de sécurité liés 
au climat favorisera une compréhension plus solide 
des dynamiques démographiques dans le domaine de 
le CPS - élargissant ainsi la portée et la pertinence de 
chacun des agendas. 
 
Alors que les voies de l’insécurité climatique 
représentent des risques pour la paix et la stabilité 
résultant du changement climatique, des points 
d’entrée intégrés pour aborder les risques de sécurité 

liés au climat peuvent être trouvés dans l’atténuation 
du climat, l’adaptation au climat et dans un éventail 
d’activités de consolidation de la paix et de prévention 
des conflits. La question de savoir si ces points 
d’entrée peuvent présenter des avantages conjoints 
pour le climat, la paix et la sécurité dépend de 
l’intentionnalité de ces efforts, à savoir s’ils s’attaquent 
délibérément à des risques simultanés par le biais de 
mécanismes efficaces. Ainsi, toutes les actions 
climatiques menées par les jeunes n’aborderont pas la 
paix et la sécurité, et toutes les actions de 
consolidation de la paix menées par les jeunes ne 
contribueront pas aux bénéfices mutuels de l’action 
climatique. Cependant, grâce à une sélection 
minutieuse, chaque exemple d’action menée par des 
jeunes présenté dans cette note d’orientation 
démontre des efforts intentionnels pour faire face aux 
risques simultanés liés au climat et aux conflits. 
 
Les jeunes s’engagent activement dans l’atténuation 
du climat, l’adaptation et les mécanismes de paix et de 
justice pour faire face aux risques de sécurité liés au 
climat. Grâce à un large éventail d’initiatives menées 
par les jeunes, ils améliorent le stockage du carbone et 
réduisent les émissions, réduisent les conflits liés aux 
ressources et promeuvent des moyens de subsistance 
durables. Dans de nombreuses régions, les projets 
menés par les jeunes favorisent la collaboration, 
améliorent la gestion de l’eau et soutiennent 
l’agriculture intelligente face au climat, renforçant 
ainsi la sécurité alimentaire et réduisant les 
migrations. Des réseaux mondiaux plaident pour le 
désarmement afin de réduire les émissions de gaz à 
effet de serre des armées, tandis que des actions en 
justice et une résistance non violente sensibilisent 
l’opinion et entraînent des changements de politique. 
Ces efforts contribuent collectivement à réduire les 
effets du changement climatique et à renforcer la 
résilience et la paix. 
 
Les initiatives menées par les jeunes et détaillées dans 
la note d’orientation montrent à quoi peuvent 
ressembler une analyse et une mise en œuvre 
intégrées et, en tant que telles, justifient clairement 
l’intensification des efforts à tous les niveaux pour 
aborder la question des jeunes, du climat, de la paix et 
de la sécurité d’une manière de plus en plus intégrée. 
La dernière partie de la note d’orientation propose 
donc des orientations exploratoires sur la manière dont 
la recherche, les études, l’analyse, la programmation, 
la planification stratégique, l’élaboration des 
politiques et le financement pourraient travailler avec 
les jeunes, le climat, la paix et la sécurité (JCPS) de 
manière à se soutenir mutuellement et à s’intégrer de 
plus en plus, ce qui constitue la première contribution 
de ce type qui jette un pont entre les agendas sur 
le climat, la paix et la sécurité (CPS) et sur les jeunes, 
la paix et la sécurité (JPS). 
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Avant-propos 
La crise climatique est déjà là, et les jeunes 
d’aujourd’hui et les générations futures seront 
confrontés à ses conséquences les plus graves. Cela 
inclut le milliard de jeunes qui vivent dans les régions 
les moins développées, dont un quart dans les pays les 
moins avancés (PMA), où les effets du changement 
climatique sont les plus graves. En effet, sans une 
action climatique accélérée, les enfants nés en 2020 
pourraient subir au cours de leur vie jusqu’à sept fois 
plus d’évènements climatiques extrêmes que leurs 
grands-parents, tels que des vagues de chaleur 
torride.2. Bien que les jeunes aient peu contribué au 
changement climatique, ce sont eux qui sont et 
continueront d’être affectés de manière 
disproportionnée par ses effets environnementaux et 
sociaux néfastes. En outre, si le changement 
climatique n’est pas à lui seul à l’origine des conflits, 
ses effets peuvent exacerber les vulnérabilités, 
compromettre les moyens de subsistance et accroître 
les griefs et les tensions, ce qui peut dans certains cas 
augmenter le risque de conflit violent. Ces défis 
interdépendants exigent une action collective urgente. 
 
Partout dans le monde, de nombreux jeunes assument 
désormais la responsabilité de réagir aux trajectoires 
sociétales et environnementales non durables établies 
par les générations précédentes. Ils sont à l’origine de 
changements dans leurs communautés et sur la scène 
mondiale pour faire face aux crises liées au climat et 
aux conflits, qu’il s’agisse de mener des efforts pour 

restaurer notre monde naturel, d’influencer les 
résultats des négociations sur le climat ou de mener 
des actions en faveur de la justice climatique et de 
l’équité intergénérationnelle dans les salles 
d’audience. Il est essentiel de ne plus considérer les 
jeunes uniquement comme vulnérables et de 
reconnaître leurs réponses résilientes, tout en 
renforçant leurs rôles essentiels en tant que leaders 
dans l’action en faveur du climat et de la paix. Les 
jeunes, dans toute leur diversité, ont le droit 
indéniable de participer aux processus de prise de 
décision, en traçant des voies vers l’atténuation des 
impacts des risques liés au climat et le maintien de la 
paix. Leur engagement résolu n’est pas facultatif ; il 
est essentiel pour faire face efficacement aux risques 
de sécurité liés au climat et pour garantir un avenir 
durable. 
 
Bien que les liens entre les jeunes, le climat, la paix et 
la sécurité soient évidents dans la réalité, ils n’ont pas 
été traduits de manière adéquate dans des approches 
intégrées de politique et de programmation. Cette 
note d’orientation de l’Académie Folke Bernadotte 
(FBA), du Programme des Nations unies pour le 
développement (PNUD) et de l’Institut international 
de recherche sur la paix de Stockholm (SIPRI) est la 
première du genre à jeter un pont entre les agendas 
sur le climat, la paix et la sécurité (CPS) et celui sur la 
jeunesse, la paix et la sécurité (JPS). 
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2 Thiery et al. (2021) 
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Elle jette un éclairage nouveau sur la manière dont les 
jeunes mènent ces efforts, agissant et travaillant déjà 
de manière intégrée pour faire face aux risques de 
sécurité liés au climat. Elle fournit également aux 
acteur de terrain des orientations et des 
considérations exploratoires pour créer un programme 
intégré sur les jeunes, le climat, la paix et la sécurité 
dans le cadre de la recherche et de l’analyse, de la 
programmation, de la planification stratégique, de 
l’élaboration des politiques et du financement, qui 
peut en fin de compte favoriser les progrès vers les 
objectifs de développement durable. 

Nous exprimons notre profonde gratitude aux jeunes 
experts et aux partenaires qui ont collaboré à cette 
note d’orientation. Alors que les pays se lancent 
maintenant dans l’élaboration de leurs contributions 
de troisième génération déterminées au niveau 
national avant la COP30 qui se tiendra au Brésil en 
2025 et qui sera vitale pour limiter le réchauffement 
climatique à 1,5 °C, nous espérons que ce rapport 
permettra aux jeunes et aux partenaires de la jeunesse 
de disposer d’outils innovants et d’un nouvel élan, un 
moyen éprouvé pour aider à naviguer dans les eaux 
turbulentes d’une crise climatique qui s’aggrave et 
d’une instabilité mondiale croissante. 
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Contexte 
Pourquoi une note 
d’orientation sur la 
jeunesse, le climat, la 
paix et la sécurité ? 
Ces dernières années, le rôle crucial des jeunes dans la 
prévention des conflits et le maintien de la paix a été 
de plus en plus reconnu au fur et à mesure que 
l’agenda Jeunesse, paix et sécurité (JPS) prenait de 
l’ampleur3. Parallèlement, le domaine du climat, de la 
paix et de la sécurité (CPS) se développe rapidement 
au niveau de la recherche et de la politique. Le CPS 
devient également de plus en plus un point d’entrée 
pour la programmation4, reconnaissant les 
interactions entre le changement climatique et les 
vulnérabilités existantes, qui aggravent les risques 
d’insécurité, y compris les conflits violents et l’érosion 
de la cohésion sociale5. 
 
Jusqu’à présent, peu d’attention a été accordée à la 
manière dont les jeunes6 peuvent répondre aux défis de 
sécurité liés au climat - ou, inversement, à la manière 
dont ils sont affectés par ces défis. 
 

En conséquence, des appels ont été lancés pour 
explorer le travail d’autonomisation des jeunes autour 
des risques de sécurité liés au climat et de la 
consolidation de la paix7, et pour qu’une plus grande 
attention soit accordée aux besoins des jeunes dans le 
cadre des CPS et de la programmation de l’adaptation 
au climat dans les contextes fragiles et touchés par les 
conflits8, et pour promouvoir le leadership des jeunes 
dans la prise de décision liée au climat9. En général, les 
discussions autour de l’inclusion et des approches 
participatives sont nourries dans la sphère politique, 
étant donné que l’exclusion est un moteur de la 
vulnérabilité climatique, de l’insécurité et des 
conflits10. 
 
Si plusieurs études pertinentes sur la dynamique entre 
le genre, le climat et la sécurité ont été publiées11, la 
manière dont les jeunes - dans toute leur diversité - 
sont affectés par les risques de sécurité liés au climat 
et y réagissent doit encore être étudiée de manière 
plus approfondie. Il existe donc peu de conseils 
pratiques sur la manière d’intégrer et de tirer profit 
d’une perspective générationnelle et de la jeunesse 
dans le domaine du CPS, et respectivement, d’une 
perspective climatique (sécurité) dans le domaine de la 
JPS. 
!

!
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3 CSNU (2020a) 
4 En 2023, 29 % des projets nouvellement approuvés au titre du Fonds de consolidation de la paix du secrétaire général des Nations unies incluaient 

des considérations relatives au climat, à la paix et à la sécurité. Voir AGNU (2024, p. 17) 
5 Gaston et al. (2023) 
6 Dans cette note d’orientation, les jeunes sont définis comme des personnes âgées de 18 à 29 ans, conformément au CSNU (2015). 
7 PNUD (2023a) 
8 Gaston et al. (2023) 
9 COP28 (2023a) 
10 Potts et al. (2023) 
11 Par exemple, voir Smith (2022) ; ONU Femmes, PNUE, PNUD et DPPA/PBSO (2020) ; et DPPA (2022).#
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Avec cette note d’orientation, la FBA, le PNUD et le 
SIPRI comblent conjointement cette lacune en 
contribuant à une compréhension émergente de la 
manière dont les jeunes de différents milieux et 
identités sont affectés par les risques de sécurité liés 
au climat, et de la manière dont ils perçoivent et 
abordent ces risques interdépendants. Elle souligne les 
liens entre les agendas JPS et CPS et fournit des 
exemples concrets de la manière dont les jeunes 
perçoivent les efforts liés au CPS, s’engagent à leur 
égard et les dirigent. La note d’orientation vise 
également à inciter les acteurs à réfléchir sur le lien 
entre les jeunes, le climat, la paix et la sécurité (JCPS), 
à l’explorer et à le concrétiser. Dans ce double but, la 
note d’orientation est organisée en cinq parties : 
 
La partie 1 : Comprendre les agendas JPS et CPS donne 
un aperçu synthétique des agendas JPS et CPS. 
 
La partie 2 : Les liens entre les agendas JPS et CPS - dans 
la pratique et la politique explore la relation entre les 
deux agendas, en s’appuyant sur les documents et 
publications politiques pertinents, ainsi que sur la 
littérature académique existante. 
 
La partie 3 : Perspectives des jeunes sur le climat, la paix 
et la sécurité analyse la manière dont les jeunes de 
différents milieux sont affectés par les risques de 
sécurité liés au climat et la manière dont ils réagissent 
à ces risques. L’analyse s’appuie sur des témoignages 

de première main recueillis lors d’entretiens avec de 
jeunes acteurs de la paix et du climat dans divers 
contextes. 
 
La partie 4 : Explorer les jeunes, le climat, la paix et la 
sécurité dans la pratique vise à inspirer les praticiens à 
s’engager de plus en plus dans le lien entre les jeunes, 
le climat, la paix et la sécurité en fournissant des 
considérations et des questions directrices liées aux 
études et à la recherche, à l’analyse, à la 
programmation, à la planification stratégique et à 
l’élaboration des politiques, ainsi qu’au financement. 
 
L’annexe : Questions et perspectives transversales 
fournit des conseils pratiques pour comprendre 
certaines questions et optiques transversales 
particulièrement pertinentes dans le cadre du travail 
sur la jeunesse, le climat, la paix et la sécurité. Il s’agit 
notamment de la participation significative#des jeunes, 
de l’intersectionnalité, de l’égalité des genres et de 
l’approche « ne pas nuire », ainsi que de l’application 
d’un prisme de la jeunesse, d’une vision 
intergénérationnelle et d’une perspective climatique, 
respectivement. Si vous ne connaissez pas ces 
questions et ces perspectives transversales, nous vous 
recommandons de lire l’annexe après la partie 2, qui 
est une section clé pour comprendre les sections 
suivantes et en tirer pleinement parti. 
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La note d’orientation est destinée aux acteurs de CPS 
et JPS, ainsi qu’aux décideurs politiques et aux 
fonctionnaires, mais aussi à divers acteurs et 
chercheurs dans le domaine de la paix, de la sécurité et 
du développement, y compris les jeunes qui 
conduisent les efforts et ceux qui sont activement 
engagés dans ces domaines. 

 
Note méthodologique 
Le cadre méthodologique utilisé pour l’élaboration de 
cette note d’orientation sur les jeunes, le climat, la 
paix et la sécurité a consisté en une recherche 
documentaire combinée à des entretiens qualitatifs, 
des discussions de groupe et des consultations. La 
recherche documentaire a consisté à examiner la 
littérature existante, les rapports et les documents 
politiques relatifs aux jeunes, au climat, à la paix et à 
la sécurité. Au total, 37 entretiens semi-structurés et 
deux discussions de groupe ont été menés avec des 
informateurs clés représentant divers groupes de 
parties prenantes, l’accent étant mis sur les jeunes 
actifs dans le lien entre la JPS et le CPS en Afrique, 
dans les Amériques, en Asie et dans le Pacifique, en 
Europe, et au Moyen-Orient et en Afrique du Nord 
(MENA). En termes de portée, l’accent a été mis sur les 
initiatives menées par des jeunes dans des 
environnements fragiles et touchés par des conflits, en 
reconnaissant l’impact disproportionné du 
changement climatique dans ces environnements. Les 
entretiens qualitatifs ont fourni des informations 
précieuses sur les expériences vécues, les défis et les 
aspirations des jeunes acteurs opérant à l’intersection 
de la consolidation de la paix et de l’action climatique. 
!
La formation d’un groupe de réflexion composé de 
jeunes professionnels et défenseurs du climat, de 
jeunes artisans de la paix et d’experts mondiaux sur la 
jeunesse, la paix et la sécurité, ainsi que sur le climat, 
la paix et la sécurité, a joué un rôle central dans le 
processus de développement. Les consultations avec le 
groupe de réflexion ont servi de pierre angulaire à 
l’élaboration du programme de recherche et à 

l’intégration de perspectives variées. Un exercice de 
validation a été mené avec le groupe de réflexion pour 
renforcer la crédibilité et la validité des résultats et des 
recommandations. Ce processus itératif consistait à 
partager avec le groupe de réflexion un avant-projet 
contenant les résultats préliminaires et les 
orientations proposées. Les membres ont fourni un 
avis collectif dans le cadre d’ateliers en ligne, ainsi que 
des critiques et des commentaires individuels par 
écrit. Avec un examen organisationnel par les pairs, 
les révisions ultérieures ont été effectuées sur la base 
des contributions reçues, en veillant à l’alignement sur 
les diverses perspectives et idées glanées auprès des 
parties prenantes impliquées. 
 
Tirant parti des plateformes mondiales de plaidoyer et 
d’engagement des jeunes, un évènement parallèle a 
été organisé lors du Forum des jeunes du Conseil 
économique et social (ECOSOC) en avril 2024. 
L’évènement parallèle a facilité les interactions 
directes avec les jeunes leaders, permettant l’échange 
d’idées, d’expériences et de solutions innovantes 
pertinentes pour le thème central de cette étude. 
 
Ce processus a pour but de générer des idées 
émergentes et des considérations exploratoires pour 
faire progresser une compréhension collective de la 
jeunesse, du climat, de la paix et de la sécurité 
pertinente pour les jeunes experts, les praticiens du 
climat, de la paix et de la sécurité et les acteurs de la 
paix, de la sécurité et du développement dans leur 
ensemble. Il reste cependant nécessaire de connaître 
les limites inhérentes au champ, dans cette note 
d’orientation. Étant donné que le CPS est encore un 
domaine relativement nouveau et en phase 
exploratoire et qu’il y a donc peu d’idées concrètes sur 
les recoupements entre la JPS et le CPS, cette note 
d’orientation s’inspire nécessairement des pratiques 
émergentes. Les auteurs reconnaissent que le sujet 
nécessite une exploration plus approfondie et la 
contribution d’autres acteurs, et ils encouragent donc 
les efforts continus pour approfondir cette 
intersection en vue d’une compréhension plus 
complète et d’une mise en œuvre efficace. 
!
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Comprendre les 
agendas JPS et CPS 
!
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L’agenda Jeunesse, paix et 
sécurité : un changement de 
pouvoir dans le domaine de 
la paix et de la sécurité 
L’agenda JPS voit le jour en réponse à un besoin 
identifié dans la société civile d’un cadre mondial qui 
pourrait engager les États membres et les entités des 
Nations unies à soutenir les efforts des jeunes pour 
consolider la paix12. Historiquement, il existait un 
discours commun dans le domaine de la paix et de la 
sécurité qui dépeignait les jeunes comme étant soit 
des auteurs de violence, soit des victimes passives des 
conflits. Si l’on ajoute à cela une perspective de genre, 
les jeunes hommes étaient généralement considérés 
comme des auteurs de violence, tandis que les jeunes 
femmes étaient considérées comme des victimes13. Cet 
agenda a fait des progrès importants en remettant en 
question les récits néfastes concernant les jeunes et en 

les remplaçant par une compréhension de la jeunesse 
basée sur des preuves, y compris les jeunes en tant que 
bâtisseurs de paix, médiateurs et leaders à part 
entière, comme le reconnaît l’étude indépendante sur 
l’état d’avancement de l’agenda JPS14. L’agenda JPS, 
tel qu’il est inscrit dans la Résolution 2250 (2015) du 
Conseil de sécurité des Nations unies (RCSNU)15, est la 
première résolution du Conseil de sécurité à 
reconnaître le rôle important que les jeunes, dans 
toute leur diversité, jouent dans le maintien et la 
promotion de la paix et de la sécurité internationales. 
La Résolution définit la jeunesse comme étant les 
jeunes adultes âgés de 18 à 29 ans16, et elle reconnaît 
que les jeunes constituent un groupe hétérogène. 
 
La Résolution RCSNU 2250 (2015) n’émerge pas ex 
nihilo, mais elle a vu le jour grâce à des années de 
travail dévoué et d’engagement de la part de jeunes 
leaders et défenseurs de la consolidation de la paix, de 
la société civile, des gouvernements et des 
représentants de l’ONU. Elle est en train de changer la 
façon dont l’ONU,!

!
!
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
12 Search for Common Ground et GCYPS (2020) 
13 ONU Femmes (2018) 
14 FNUAP et PBSO (2018) 
15 CSNU (2015) 
16 La résolution 2250 note également les variations qui existent aux niveaux national et international. D’autres définitions utilisées par des pays et 

des organisations varient généralement entre 15 et 35 ans. 
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ses États membres et les organisations régionales et de 
la société civile s’engagent avec les jeunes dans la 
résolution des conflits et la consolidation de la paix. 
Elle est l’aboutissement d’un processus mené par les 
jeunes et soutenu par les institutions. 
 
Depuis l’adoption de la résolution RCSNU 2250 en 
2015, deux autres résolutions JPS ont été adoptées par 
le Conseil de sécurité des Nations unies, à savoir la 
résolution 2419 (2018) et la résolution RCSNU 2535 
(2020). Ensemble, elles constituent un cadre d’action, 
exhortant les États membres de l’ONU à permettre une 
participation significative des jeunes à la prise de 
décision et aux processus de paix à tous les niveaux. 
Elles reposent sur l’idée que les jeunes ont le droit de 
participer de manière significative à la prise de 
décision. Elles reconnaissent que l’influence des 
jeunes à tous les niveaux de la prise de décision rend 
les politiques, les programmes et les processus de paix 
plus pertinents, pratiques, durables et efficaces, et 
accroît l’efficacité des initiatives en faveur de la paix 

et de la sécurité17. L’agenda JPS présente cinq piliers 
d’action 18 : L’agenda JPS s’appuie sur et renforce 
d’autres résolutions du Conseil de sécurité de l’ONU et 
d’importants agendas mondiaux, tels que l’Agenda 
pour une paix durable19, l’Agenda 2030 pour le 
développement durable20 et l’Agenda pour les femmes, 
la paix et la sécurité (FPS)21. Au-delà des trois 
résolutions du Conseil de sécurité sur la JPS, il y a eu 
des progrès politiques significatifs qui ont continué à 
développer et à consolider l’agenda JPS22. 
 
L’étude indépendante sur les progrès de la JPS, 
demandée par la résolution RCSNU 2250 (2015) et 
publiée en 2018, a fourni des preuves et des données 
sans précédent sur la manière dont les jeunes ont un 
impact positif sur la paix et la sécurité, et elle a ainsi 
contribué à démystifier23 les stéréotypes et les mythes 
politiques associés aux jeunes. Ses recommandations 
fournissent des moyens d’inclure les jeunes, d’investir 
en eux et d’établir des partenariats avec eux afin de 
garantir les dividendes de la paix24. 
!

!
!

!
! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
17# ONU et FBA (2021, p. 15)#
18# CSNU (2015)#
19# AGNU (2016) ; et CSNU (2016)#
20# AGNU (2015)#
21# CSNU (2000) et résolutions ultérieures sur les femmes, la paix et la sécurité (FPS).#
22# Comme Altiok et Grizelj (2019) ; Tanghøj et Scarpelini (2020) ; ONU et FBA (2021) ; Izsák-Ndiaye (2021) ; et GCYPS (2022)#
24 Les mythes politiques sur les jeunes sont des théories et des récits fondés sur des hypothèses erronées et des stéréotypes concernant les jeunes, 

parfois utilisés pour justifier certaines actions politiques. Les mythes politiques ne sont pas fondés sur des faits et, en tant que tels, ont conduit à 
des réponses politiques inefficaces et contre-productives dans le contexte de la paix et de la sécurité, exacerbant parfois l’aliénation des jeunes et 
érodant leur confiance dans les gouvernements et les acteurs multilatéraux. Pour un compte rendu complet de ce débat, voir FNUAP et PBSO 
(2018).!

24# FNUAP et PBSO (2018)#

Figure 1 : Les cinq piliers d’action de l’agenda JPS

Participation
des jeunes à la 
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Le Secrétaire général a publié trois rapports sur la JPS 
afin d’évaluer l’institutionnalisation de l’agenda à ce 
jour. Les rapports ont fait le point sur la 
reconnaissance croissante du rôle clé des jeunes dans 
la paix et la sécurité et sur l’accélération des progrès 
dans l’institutionnalisation de l’agenda. 
Parallèlement, les rapports soulignent également que 
des défis majeurs persistent sous la forme d’obstacles 
structurels, de violations des droits humains et 
d’investissements inadéquats, entravant la 
participation significative des jeunes à la prise de 
décision et à la consolidation de la paix25. 
 
Au niveau régional et national, des progrès se font 
jour. L’Union africaine a adopté un cadre continental 
décennal pour la jeunesse, la paix et la sécurité26, et la 
Ligue des États arabes a approuvé une stratégie arabe 
pour la jeunesse, la paix et la sécurité27. À ce jour, 
quatre pays - la Finlande28, le Nigeria29, la République 
démocratique du Congo (RDC)30 et les Philippines31 - 

ont publié des plans d’action nationaux (PAN) sur la 
JPS. Les efforts considérables de plaidoyer et de 
coordination déployés par les coalitions de jeunes 
pour la JPS, telles que la Coalition mondiale pour la 
paix et la sécurité des jeunes (GCYPS), ont contribué à 
l’adoption des quatre plans d’action nationaux sur la 
JPS32. Les acteurs de la jeunesse et les responsables 
locaux, régionaux et internationaux continuent de 
faire bouger les lignes dans les projets de JPS, malgré 
des obstacles et des résistances importants33. 
!
!

Voulez-vous en savoir 
plus sur l’agenda JPS ? 

!
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25 CSNU (2020a), CSNU (2022) et CSNU (2024) 
26 Commission de l’Union africaine (2020) 
27 African Union Commission (2023) 
28 Ministry of Foreign Affairs of Finland (2021) 
29 Federal Ministry of Youth and Sports Development Nigeria (2021) 
30 Ministère de la Jeunesse, Initiation à la Nouvelle Citoyenneté et Cohésion Nationale (2022) 
31 Office of the Presidential Adviser on Peace, Reconciliation, and Unity (2022) 
32 GCYPS (2022). 
33 CSNU (2024) 
34 PNUD (s.d.) 
35 UNSSC (s.d)#
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Climat, paix et sécurité : un 
agenda émergent 
Le changement climatique nuit considérablement aux 
écosystèmes et aux sociétés humaines, ce qui a des 
répercussions sur la paix et la sécurité, en particulier 
dans les contextes fragiles36. Les effets du changement 
climatique exacerbent les vulnérabilités existantes 
dans les contextes fragiles, créant des risques 
composés qui affectent la sécurité humaine. Les 
preuves scientifiques ont toujours montré que, même 
si le changement climatique ne provoque pas de 
conflit à lui seul, ses effets peuvent exacerber les 
vulnérabilités, compromettre les moyens de 
subsistance et accroître les griefs et les tensions, ce 
qui peut augmenter le risque de conflit violent37. 
Aujourd’hui, cette réalité est largement acceptée et 
exprimée sous le terme de risques de sécurité liés au 
climat (CRSR). 

 

Définir les risques de sécurité 
liés au climat 
D&.(#:B!&%!1)-:6,,:!EFGFHI!8;+#:#$$&:%!(&$!-#$J2&$!8&!
$;92-#%;!(#;$!)2!9(#.)%!EKD/DI!9,..&!8&$!!"#$%&'(%"
)*+,'-./0")'"+1./2(3(/0"+-$3.0$&'("4,'#"-("5$(/670#("
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S’appuyant sur la compréhension de l’interaction 
entre les effets du changement climatique et la 
dynamique des conflits et de la manière dont le 
changement climatique peut accroître le risque 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
36 GIEC (2022) ; Black et al. (2022) 
37 Mach et al. (2019) ; Sakaguchi, Varughese et Auld (2017) ; Scartozzi (2021) ; van Baalen et Mobjörk (2017) ; Koubi (2019) ; et von Uexkull 

et Buhaug (2021) 
38 Remling et Barnhoon (2021) 
39 Mach et al. (2019) ; Sakaguchi, Varughese et Auld (2017) ; Scartozzi (2021) ; van Baalen et Mobjörk (2017) ; Koubi (2019) ; et von Uexkull 

et Buhaug (2021) 
40 Krampe et al. (2024) ; Hammill et Matthew (2010) ; Hegazi et Seyuba (2022) ; et Hegazi et Seyuba (2024) 
41 Le MSC est une initiative conjointe des Nations unies entre le Département des affaires politiques et de la consolidation de la paix (DPPA), 

le Programme des Nations unies pour le développement (PNUD), le Programme des Nations unies pour l’environnement (PNUE) et le 
Département des opérations de paix (DOP). 

d’insécurité ou de conflit violent dans divers 
contextes39, la recherche a également commencé 
récemment à explorer la manière dont la prise en 
compte des effets du changement climatique peut 
contribuer à la consolidation de la paix40. 
 
Les liens entre le changement climatique et 
l’insécurité sont également de plus en plus reconnus 
au niveau politique, ainsi que dans les domaines de la 
prévention des conflits et de la consolidation de la 
paix. L’attention portée aux risques potentiels que les 
effets du changement climatique peuvent poser pour 
la paix et la sécurité - et la nécessité d’intégrer une 
perspective climatique dans les analyses - ont suscité 
un intérêt croissant pour la prévention des conflits et 
la consolidation de la paix sensibles au climat, ainsi 
que pour l’action climatique sensible aux conflits. 
 
Au niveau du Conseil de sécurité des Nations unies 
(CSNU), la question du climat et de la sécurité est 
apparue pour la première fois en 2007 dans le cadre 
d’un débat ouvert sur l’énergie, la sécurité et le climat, 
où elle a été examinée en tant que question de paix et 
de sécurité internationales. En 2018, plus d’une 
décennie plus tard, deux avancées notables ont eu 
lieu. Tout d’abord, le Groupe d’amis sur le climat et la 
sécurité a été créé au siège des Nations unies à New 
York et comprend 60 États membres. Deuxièmement, 
le Mécanisme de sécurité climatique (MSC) a été créé ; 
il aide les Nations unies, ainsi que les États membres 
et les entités des Nations unies, à mieux comprendre 
les liens entre le changement climatique, la paix et la 
sécurité, et à y remédier41. 
 
En décembre 2021, pour la première fois, une 
résolution thématique établissant que le changement 
climatique constitue un risque pour la paix et la 
sécurité a été soumise au vote du Conseil de sécurité 
de l’ONU. Bien que la résolution n’ait pas été adoptée, 
les progrès sur l’agenda se sont poursuivis au sein du 
Conseil de sécurité et d’autres institutions de l’ONU. 
Un signe notable de progrès politique sur les questions 
relatives au climat et à la sécurité a été l’inclusion 
d’un langage lié au changement climatique dans les 
mandats des missions de l’ONU sur le terrain ; par 
exemple, les demandes de rapport sur les implications 
du changement climatique dans les contextes 
opérationnels des missions.
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Depuis 2021, le déploiement de conseillers du CPS 
auprès des opérations de maintien de la paix et des 
missions politiques spéciales de l’ONU, chargés de 
soutenir l’analyse, l’intégration des politiques, les 
partenariats et la coopération, représente un progrès 
significatif. Des conseillers ont été déployés en 
Somalie, au Sud-Soudan, en Irak, en Afrique de l’Ouest 
et au Sahel, par exemple. En outre, par l’intermédiaire 
du MSC, des conseillers ont été déployés auprès 
d’organisations régionales et sous-régionales, 
notamment la Ligue des États arabes, l’Autorité du 
Liptako Gourma et la Commission du bassin du lac 
Tchad. En outre, par l’intermédiaire du PNUD, des 
conseillers en sécurité climatique sont déployés au 
niveau régional en Afrique, en Amérique latine et dans 
les Caraïbes, en Europe et en Asie centrale, ainsi qu’en 
Asie et dans le Pacifique. 
 
En novembre 2022, l’agenda sur le climat et la sécurité 
a été reformulé en climat, paix et sécurité à la suite de 
la réunion de la formule Arria du Kenya et de la 
Norvège au Conseil de sécurité. Cet effort visait à 
ajouter une perspective de paix et à explorer les 
possibilités de consolidation de la paix dans le cadre 
de l’agenda sur le climat et la sécurité42. À ce jour, ce 
cadre a été largement adopté et, en 2023, 11 des 15 
membres du Conseil de sécurité se sont engagés à 
promouvoir une approche systématique, réactive, 
pragmatique, globale et fondée sur des données 
probantes du climat, de la paix et de la sécurité au 
cours de leurs mandats respectifs43. 
 
Cette orientation élargie et cette approche plus 

ambitieuse au niveau politique reflètent la pratique et 
l’expérience des agences de l’ONU telles que le PNUD, 
le PNUE, ONU Femmes et d’autres qui travaillent avec 
des portefeuilles de consolidation de la paix et de 
climat aux niveaux régional et national44. L’accent mis 
sur les possibilités de consolidation de la paix est 
également abordé dans deux notes pratiques du DPPA 
portant sur les liens entre la paix et la sécurité, le 
climat et le genre, ainsi que sur les implications et les 
points d’entrée potentiels du changement climatique 
pour la médiation et les processus de paix45. 
 
Au-delà de l’ONU, les discussions et les considérations 
sur les liens entre le climat, la paix et la sécurité ont 
figuré dans des institutions telles que l’Organisation 
du traité de l’Atlantique Nord (OTAN), l’Union 
européenne (UE), l’Organisation pour la sécurité et la 
coopération en Europe (OSCE), l’Union africaine (UA), 
les États du Forum des îles du Pacifique (PIFS) et 
l’Association des nations de l’Asie du Sud-Est 
(ANASE), entre autres46. Le Conseil de paix et de 
sécurité (CPS) de l’UA, par exemple, a adopté un 
communiqué historique sur le changement climatique 
et la paix et la sécurité en 2021 et élabore 
actuellement (au moment de la rédaction du présent 
document, en 2024) une position africaine commune 
sur le CPS visant à faciliter une compréhension 
commune de l’ordre du jour parmi ses États membres 
et à les guider dans leur engagement à traiter les 
questions liées au CPS47. La déclaration de Bamako 
adoptée lors du premier forum sur le climat, la paix et 
la sécurité au Sahel à Bamako, au Mali, en novembre 
2023, est un autre exemple, appelant à la collaboration 
régionale et à l’élaboration de stratégies pour aborder 
la sécurité climatique dans l’ensemble du Sahel48. Dans 
la région du Pacifique, le Secrétariat du Forum des îles 
du Pacifique (PIFS) a également fait des progrès 
significatifs dans la prise en compte de l’intersection 
du changement climatique, de la paix et de la sécurité. 
La déclaration de Boe sur la sécurité régionale, 
adoptée en 2018, reflète la reconnaissance par les 
dirigeants du Pacifique du fait que le changement 
climatique est la plus grande menace pour les moyens 
de subsistance, la sécurité et le bien-être des peuples 
du Pacifique49. 

!
! !
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42 Norwegian Mission to the United Nations (2023) 
43 United States Mission to the United Nations (2023) 
44 Voir par exemple : ONU Femmes, PNUE, PNUD et DPPA/PBSO (2020). 
45 Voir DPPA (2020) et (2022). 
46 Barnhoorn (2023) ; Krampe et Mobjörk (2018) ; et Security Council Report (2022). 
47 African Union Peace and Security Council (2023b) 
48 Gouvernements du Burkina Faso, du Cameroun, de la Guinée, du Mali, de la Mauritanie, du Niger, du Nigeria, du Sénégal, de la Gambie et du 

Tchad, et PNUD (2023). 
49 Pacific Islands Forum (2018)#
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De nombreuses organisations de consolidation de la 
paix travaillent de manière proactive sur 
l’opérationnalisation de l’agenda CPS et explorent des 
moyens de réaliser des co-bénéfices pour le climat et 
la paix50. Par exemple, en utilisant le changement 
climatique comme point d’entrée pour le dialogue et 
en facilitant les accords locaux pour résoudre et éviter 
les conflits liés aux ressources naturelles51. 
 
Le programme du CPS a également été présenté dans 
divers forums, notamment lors de la Conférence des 
parties à la Convention-cadre des Nations unies sur les 
changements climatiques (CCNUCC). Lors de la 
COP27, l’initiative Réponses Climatiques pour la 
Pérennisation de la Paix (CRSP) a été lancée par la 
présidence de la COP2752. Lors de la COP28, le thème 
« Secours, relèvement et paix » a été inclus pour la 
première fois dans une journée thématique de la COP 
et une déclaration sur le climat, les secours, le 
relèvement et la paix a été approuvée53. 
 
 
 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
50# Voir, par exemple, adelphi et Potsdam Institute for Climate Impact Research (2024)#
51# Meijer et Seyuba (2022) ; International Alert (2022) ; et Centre for Humanitarian Dialogue (2022).#
52# COP27 (2022)#
53# COP28 (2023a)#
54# GIEC (2023)#

Enfin, le dernier rapport de synthèse du Groupe 
d’experts intergouvernemental sur l’évolution du 
climat (GIEC) lance également un avertissement 
sévère : les risques liés au climat « deviendront plus 
complexes et plus difficiles à gérer »54. Il est donc plus 
urgent que jamais de prendre en considération le CPS 
et de s’attaquer aux risques qui y sont associés, en 
particulier pour la majorité des personnes concernées, 
telles que les jeunes dans des contextes fragiles. 
!
!

Voulez-vous en savoir 
plus sur l’agenda CPS ? 
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• Le changement climatique intensifie 
les vulnérabilités existantes dans les 
contextes fragiles, entraînant des 
risques aggravés qui affectent la 
sécurité humaine. Bien que le 
changement climatique ne soit pas 
directement à l’origine des conflits, 
ses effets peuvent perturber les 
moyens de subsistance et exacerber 
les griefs et les tensions, augmentant 
ainsi la probabilité d’un conflit violent.

• On reconnaît de plus en plus la 
nécessité de relever les défis 
interdépendants du changement 
climatique, de la paix et de la sécurité 
par le biais d’approches intégrées. 
Cela inclut la prévention des conflits et 
la consolidation de la paix sensibles au 
climat, ainsi qu’une action climatique 
sensible aux conflits.

• Les effets du changement climatique 
peuvent parfois créer des opportunités 
pour la construction de la paix, par 
exemple en utilisant le changement 
climatique comme point d’entrée pour 
le dialogue.

Figure 2 : Messages clés des agendas JPS et CPS

JPS CPS

• Les jeunes ont le droit de participer 
pleinement aux processus de paix et 
à la prise de décision à tous les 
niveaux.

• Les jeunes jouent un rôle clé et 
positif dans le maintien et la 
promotion de la paix et de la sécurité 
internationales. En outre, leur 
participation renforce la pertinence 
et l’efficacité des initiatives en faveur 
de la paix et de la sécurité.

• Les Nations unies, leurs États 
membres et les organisations 
régionales devraient étudier les 
moyens d’accroître le soutien à la 
participation significative des jeunes 
aux processus de paix et à la prise de 
décision, à tous les niveaux.

• Les efforts en faveur des jeunes 
devraient porter sur les cinq piliers 
de l’agenda JPS : la participation, la 
protection, la prévention, les 
partenariats, ainsi que le 
désengagement et la réintégration.
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Les liens entre les agendas 
JPS et CPS — dans la 
pratique et la politique'
!
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Les effets disproportionnés du 
changement climatique et de 
l’insécurité sur les jeunes 
 
Les jeunes âgés de 18 à 29 ans représentent 1,45 
milliard de la population mondiale55. 690 millions 
d’entre eux, soit environ 47 % de la jeunesse mondiale, 
vivent dans des pays en proie à des niveaux extrêmes 
ou élevés de conflits violents56. 
 

Parallèlement, un milliard de jeunes, soit 75 %, 
résident dans les régions les moins développées du 
monde57, dont 250 millions dans les pays les moins 
avancés (PMA)58, où les effets du changement 
climatique sont les plus manifestes.

!
! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
55 DAES-ONU (2022) (projection de la variante moyenne pour 2023). 
56 DAES-ONU (2022) et ACLED (2023) 
57 Régions moins développées, à l’exclusion de la Chine. 
58 Selon l’ECOSOC (s.d.) Critères d’identification des pays les moins avancés (PMA). Données du DAES-ONU (2022).#
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Afrique

Asie

Amérique
du Sud

Amérique
centrale

75%

25%

20%

66%

75 % des jeunes, soit un 
milliard, résident dans les 
régions les moins 
développées du monde.

25 %, soit 250 millions, 
vivent dans les pays les 
moins avancés (PMA), où les 
effets du changement 
climatique sont les plus 
graves.

Dans les pays
en développement

47 % des jeunes, soit 690 
millions, vivent dans des pays 
où les conflits violents
sont extrêmes ou
élevés.

Figure 3 : Démographie des jeunes, changement climatique et conflits
Les jeunes âgés de 18 à 29 ans représentent 1,45 milliard de la population mondiale.

Cette dynamique aggrave les 
inégalités et les vulnérabilités 
existantes, en particulier pour 
les jeunes femmes.

Un impact
disproportionné
Dans les PMA, les moins de 
30 ans représentent les deux 
tiers de la population. Plus 
précisément, les jeunes âgés 
de 18 à 29 ans représentent 
généralement plus de 20 % 
de la population totale, 
contre environ 15 % dans 
les régions plus 
développées.

Vivre en milieu
con�ictogène

Les pays de ces régions ont des 
cohortes de jeunes relativement 

importantes par rapport à la 
population totale.

Régions les plus touchées
par le changement climatique

47%
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Selon le GIEC, l’Afrique, l’Asie, l’Amérique centrale et 
l’Amérique du Sud, y compris les petits États 
insulaires en développement (PEID), sont les régions 
les plus touchées par le changement climatique59. Les 
pays de ces régions ont des cohortes de jeunes 
relativement importantes par rapport à la population 
totale. Dans les PMA, les moins de 30 ans représentent 
les deux tiers de la population60. Plus précisément, les 
jeunes âgés de 18 à 29 ans représentent généralement 
plus de 20 % de la population totale dans les PMA, 

contre environ 15 % dans les régions plus 
développées61. 
 
Certains des pays les plus sensibles au changement 
climatique sont également parmi les plus fragiles et 
les plus touchés par les conflits dans le monde. Sur les 
douze pays considérés comme les plus fragiles, cinq 
sont également parmi les plus exposés aux risques 
climatiques62. 
!

!

!
! !
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
59 GIEC (2023, p. 5) 
60 DAES-ONU (2022) 
61 Ibid. 
62 Notre Dame Global Adaptation Initiative (ND-GAIN) (2021) comparées aux données de l’Institut 

d’Économie et de la paix (2021).#

Figure 4 : Comment l’exposition au climat, la fragilité et l’âge 
médian se chevauchent
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Exposition au changement climatique

ÉLEVÉFAIBLE

Pays où l’exposition au changement climatique, la fragilité
et l’âge médian faible se chevauchent.
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L’illustration ci-dessus montre les chevauchements 
entre l’exposition au climat63, la fragilité64 et l’âge 
médian65 au niveau des pays. Les chevauchements les 
plus forts se retrouvent dans une concentration 
régionale distincte à travers le Sahel, la Corne de 
l’Afrique et l’Afrique centrale, y compris le Niger, la 
Somalie, le Tchad, le Soudan, le Congo, la RDC, la 
République centrafricaine, le Mali, le Burkina Faso et 
le Burundi. Des relations significatives sont également 
observées en Asie, en Amérique centrale et en 
Amérique du Sud. Ces chevauchements de risques 

climatiques, de conflits violents et de populations de 
jeunes relativement importantes se traduisent par une 
réalité où les effets combinés du changement 
climatique et de l’insécurité affectent les jeunes de 
manière disproportionnée par rapport à d’autres 
tranches d’âge. Associée à la confluence du genre, 
cette dynamique aggrave les inégalités et les 
vulnérabilités existantes pour les jeunes femmes en 
particulier66. 
#

#

!

!
!
!
!
Les effets du changement climatique sur la paix et la 
sécurité ne façonnent pas seulement les défis actuels 
des jeunes, mais modifient également les conditions 
de la trajectoire de vie de leur génération. Comme l’a 
démontré le GIEC, les effets néfastes du changement 
climatique causé par l’homme continueront à 
s’intensifier67. Comme le montre l’illustration ci-

dessus, si les personnes nées au milieu du XXe siècle 
subiront certains des effets néfastes du changement 
climatique, les jeunes d’aujourd’hui et les générations 
futures vivront des conséquences bien pires. Les 
jeunes générations des pays à faible revenu sont 
particulièrement touchées.  
!

! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
63# Données dérivées de Fragile States Index (Fund for Peace, 2024). Fragile States Index comprend douze indicateurs de risque de conflit utilisés pour 

mesurer la cohésion et les conditions économiques, politiques et sociales d’un État à un moment donné.#
64# Données dérivées de Fragile States Index (Fund for Peace, 2024). Fragile States Index comprend douze indicateurs de risque de conflit utilisés pour 

mesurer la cohésion et les conditions économiques, politiques et sociales d’un État à un moment donné.#
65# Données tirées du DAES-ONU (2022).#
66# DPPA (2022)#
67# GIEC (2023)#

Figure 5 : « La mesure dans laquelle les générations actuelles et 
futures connaîtront un monde plus chaud et différent dépend des 
choix effectués aujourd’hui et à court terme »
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Figure SPM.1 Panneau (c) du GIEC (2023)
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Elles seront confrontées aux plus fortes 
augmentations de l’exposition au cours de leur vie à 
des évènements climatiques extrêmes soudains, avec 
une multiplication par plus de cinq pour les jeunes nés 
en 2020 dans ces régions, par rapport à ceux nés en 
1960, dans le cadre des engagements climatiques 
actuels68. Le changement climatique est donc une 
question intrinsèquement intergénérationnelle, qui 
exige une justice climatique intergénérationnelle69. 
!
!

Justice climatique 
intergénérationnelle 
N)!@2$%#9&!9(#.)%#J2&!#:%&-B;:;-)%#,::&((&!.&%!(O)99&:%!
$2-!()!-&$*,:$)4#(#%;!8&!()!B;:;-)%#,:!)9%2&((&!8&!
<&#((&-!>!9&!J2&!$&$!)9%#,:$!:&!9,.*-,.&%%&:%!*)$!()!
9)*)9#%;!8&$!B;:;-)%#,:$!+2%2-&$!>!.&:&-!2:&!<#&!
$)#:&!&%!82-)4(&C!T:!9&!$&:$A!()!@2$%#9&!9(#.)%#J2&!
#:%&-B;:;-)%#,::&((&!&$%!;%-,#%&.&:%!(#;&!)2!*#(#&-!
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Les jeunes d’aujourd’hui, en particulier ceux des pays 
du Sud, portent un double fardeau : le poids d’une 
crise climatique et d’une insécurité croissante, deux 
problèmes auxquels ils n’ont d’autre choix que de faire 
face et de tenter de s’adapter, car ces crises mettent 
leur avenir en jeu. Sans surprise, le changement 
climatique est perçu comme une urgence dans une 
plus large mesure par les jeunes que par les 
générations vieillissantes71.!
 
Dans le même temps, les jeunes sont aujourd’hui 
confrontés à un double déficit. Ils n’ont pas un accès 
équitable aux espaces décisionnels, ni aux ressources 
nécessaires pour initier les changements requis. Dans 
la sphère politique, les moins de 30 ans, qui 
constituent la moitié de la population mondiale, ne 
représentent qu’environ 2,6 % des parlementaires 
dans le monde, et moins de 1 % de ces jeunes députés 
sont des femmes72. En termes de ressources, les 
organisations de consolidation de la paix dirigées par 
des jeunes, dont les avantages comparatifs sont 
reconnus et qui travaillent dans des contextes fragiles 
et touchés par des conflits, fonctionnent souvent avec 
moins de 5 000 USD par an73. Elles n’arrivent toujours 
pas à obtenir les ressources nécessaires, en raison des 
priorités et des modes de fonctionnement 
inaccessibles et inflexibles des organismes de 
financement74. En effet, seulement 0,76 % des 
subventions des plus grandes fondations sur le climat 
sont consacrées aux initiatives climatiques menées par 
les jeunes, dont une infime partie est dédiée au Sud 
global75. 

 
Malgré ce frein, la plupart des jeunes ne se contentent 
pas de regarder passivement la cruelle réalité. Ils se 
démarquent en tant qu’acteurs compétents de la 
construction du climat et de la paix76. En fait, de 
nombreux jeunes sont à la tête d’initiatives visant à 
faire face aux risques climatiques, et ils mènent des 
actions de renforcement de la résilience et de la paix 
dirigées par des jeunes. D’autres s’adaptent 
activement à ces nouveaux défis. Leurs efforts 
démontrent qu’ils utilisent des modèles mentaux 
nouveaux et différents77, capables de solutions 
inédites et intégrées visant un changement 
transformateur. 
!

!
!
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
68 Thiery et al. (2021). 
69 Wang et Chan (2023) 
70 Ibid. 
71 Flynn et al. (2021) 
72 PNUD (2024b) 
73 UNOY et Search for Common Ground (2017) 
74 Dag Hammarskjöld Foundation (2023) 
75 Youth Climate Justice Study (2022) 
76 FNUAP et PBSO (2018) 
77 Les modèles mentaux sont les ensembles de croyances causales que nous « exécutons » dans notre esprit afin de déduire l’issue d’un 

évènement ou d’une situation donnés. Voir par exemple Bostrom (2017). 
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Ou’en est-il des jeunes dans 
le domaine du climat, de la 
paix et de la sécurité ? 
Bien que les liens entre les jeunes, le climat, la paix et 
la sécurité soient évidents dans la pratique, le domaine 
émergent du CPS a largement négligé les perspectives 
des jeunes. Jusqu’à présent, les publications et les 
débats sur le CPS ont généralement évité les 
discussions sur les situations et les points de vue des 
jeunes. Lorsque les jeunes sont mentionnés, ils ont 
tendance à bénéficier de clichés négatifs. Les jeunes 
hommes en particulier sont considérés comme des 
auteurs de violences ou d’extrémisme, et sont souvent 
signalés comme ayant été incités à rejoindre des 
groupes armés, alors que leurs moyens de subsistance 
demeurent menacés par le changement climatique78. 
Cela fait partie intégrante du narratif sur les « sans 
emploi » et de la théorie de l’« explosion de la 
jeunesse »79, depuis longtemps démentie, qui dépeint 
de manière inexacte l’attrait de groupes importants de 
jeunes chômeurs pour la violence comme une sorte de 
loi naturelle80. Il est ainsi évident que le discours 
dominant dans le CPS qui décrit comment les jeunes 
sont affectés par les risques de sécurité liés au climat et 
comment ils y répondent est principalement filtré par 
une perspective de vulnérabilité. 
 
 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
78# Par exemple, NUPI et SIPRI (2021) ; Institute for Economics & Peace (2023).#
79# La théorie de la poussée démographique des jeunes a traité la corrélation comme une causalité en affirmant que les grandes populations 

(masculines) de jeunes augmentaient le risque de conflit. 
Les théoriciens de la poussée démographique des jeunes ont identifié les niveaux de développement et le type de régime comme des sources plus 
importantes de la violence que les jeunes cohortes démographiques. Voir par exemple Urdal (2006).#

80# FNUAP et PBSO (2018, p. 30)#
81# Ibid., p. 18#
82# PNUD (2023) ; et FNUAP et PBSO (2018). 
83# Gaston et al. (2023, p. 52)#
84# FNUAP et PBSO (2018)#

S’il est vrai que certains groupes de jeunes déjà 
vulnérables s’engagent directement dans la violence 
comme moyen de survie, en particulier dans des 
environnements difficiles où la confiance du peuple 
dans le gouvernement et les acteurs étatiques est 
faible, la grande majorité des jeunes ne participent pas 
à la violence et ne risquent pas d’y participer81. Les 
facteurs de stress environnementaux liés au climat 
peuvent contribuer à créer des insécurités graves qui 
peuvent rendre certains groupes de jeunes - en 
particulier, mais pas exclusivement, les jeunes 
hommes - plus susceptibles d’être recrutés et de se 
radicaliser82. Cependant, la plupart des jeunes tentent 
de s’adapter pacifiquement aux défis posés par le 
changement climatique et, surtout, certains jouent un 
rôle de premier plan dans l’élaboration et la mise en 
œuvre de solutions visant à en atténuer les effets. 
 
S’il est essentiel de comprendre les facteurs qui 
influencent la vulnérabilité des jeunes, limiter 
l’analyse des rôles des jeunes à la seule perspective de 
la vulnérabilité risque de passer à côté des facteurs qui 
façonnent les réponses et l’adaptabilité des jeunes aux 
risques de sécurité liés au climat. Il faudra approfondir 
la compréhension des motivations83 et de l’action des 
jeunes afin de mieux soutenir leurs initiatives face aux 
risques de sécurité liés au climat84. 
!
! !
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En effet, la démographie des jeunes pourrait produire 
des dividendes de paix significatifs, si une 
participation effective des jeunes est renforcée et si les 
initiatives menées par les jeunes sont pleinement 
soutenues85. 

#

!

Le climat est-il une pièce 
manquante dans le domaine 
de la jeunesse, de la paix et 
de la sécurité ? 
Pour de nombreux jeunes, en particulier dans le 
domaine du climat, l’action climatique et la 
consolidation de la paix sont fondamentalement une 
seule et même chose. Pour de nombreux jeunes, 
l’action climatique est intrinsèquement liée à la paix, 
et aucune paix n’est possible sans lutte contre le 
changement climatique et sans justice climatique86. 
L’action en faveur du climat et la construction de la 
paix sont tous toutes deux le gage de l’avenir de tous 
les peuples et de la planète. Pourtant, le programme de 
la JPS n’a pas abordé de manière substantielle les 
questions relatives à la crise climatique et à son impact 
sur la paix et la sécurité, malgré les preuves croissantes 
des effets néfastes du changement climatique sur la 
sécurité des jeunes. 
 
L’agenda JPS s’est traditionnellement concentré sur 
des questions telles que la prévention et la résolution 
des conflits, et le rôle des jeunes dans les efforts de 
consolidation de la paix, sans intégrer explicitement le 
changement climatique en tant que facteur important 
influençant la dynamique de la paix et de la sécurité. 
De nombreuses initiatives JPS ont eu tendance à 
donner la priorité aux défis immédiats liés aux conflits 
et aux stratégies d’autonomisation et de participation 
des jeunes, mais en négligeant les impacts à plus long 
terme du changement climatique sur la paix et la 
sécurité, ainsi que les vulnérabilités spécifiques des 
jeunes aux risques liés au climat et leurs réponses à ces 
risques. 
 
Ignorer la façon dont les risques de sécurité liés au 
climat sont liés aux réalités des jeunes d’origines 
diverses dans le domaine de la paix et de la sécurité 
revient à ignorer un aspect fondamental qui façonne 
les situations actuelles des jeunes ainsi que leurs 
trajectoires futures. 

Des approches cloisonnées au sein du système 
international, des intérêts divers et un manque de 
sensibilisation ou de compréhension de la part des 
décideurs politiques et des acteurs en général ne 
devraient pas être une surprise, mais constituent trois 
facteurs explicatifs probables. Le manque d’idées et de 
données concrètes sur les liens entre les jeunes, le 
climat, la paix et la sécurité est un problème crucial. 
Les efforts pour aborder le changement climatique, la 
participation des jeunes et la consolidation de la paix 
sont souvent poursuivis séparément dans des cadres 
politiques et programmatiques distincts, ce qui conduit 
à un manque de reconnaissance de la logique 
fondamentale de l’intégration des considérations 
climatiques dans les efforts de paix et de sécurité axés 
sur les jeunes et à des opportunités manquées de 
synergies et d’actions intégrées dans ces domaines. La 
prise en compte du climat dans l’agenda JPS devrait 
refléter de manière plus authentique les expériences 
vécues par les jeunes, en particulier ceux qui vivent 
dans des zones en proie aux risques de sécurité liés à la 
fois aux conflits et au climat, offrant ainsi une 
approche plus complète pour relever les défis 
complexes auxquels ils sont confrontés. Ceci étant, aux 
niveaux régional et national, il existe des exemples 
naissants d’intégration d’une perspective climatique 
dans le cadre de la JPS. 

!
!
!
!
!
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""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
85 PNUD RSCA (2023, p. 7) 
86 Entretiens avec les membres du comité de réflexion, le PNUD et le FNUAP (2022) 
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L’agenda JPS permet aux activistes 
climatiques de dire que « nous sommes 
censés être ici, nous devrions être inclus, 
nous devrions faire ceci » depuis la COP 
jusqu’au bas de l’échelle. La première raison 
pour laquelle je m’intéresse à ce lien est qu’il 
existe déjà un cadre qui soutient ces 
engagements. Les activistes climatiques sont 
des artisans de la paix. 
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Approches naissantes de 
l’intégration politique de la 
jeunesse, du climat, de la 
paix et de la sécurité 
L’exploration du changement climatique et de ses 
implications sécuritaires pour les jeunes ne fait que 
commencer dans le cadre de l’agenda JPS. Dans les 
trois résolutions sur la JPS à ce jour, la seule référence 
aux risques de sécurité liés au climat se trouve dans la 
résolution RCSNU 2535 (2020), avec un passage 
déclarant que « les jeunes jouent un rôle unique dans 
le renforcement des capacités nationales, locales et 
communautaires dans les situations de conflit et 
d’après-conflit pour se préparer et répondre à des 
évènements météorologiques et des catastrophes 
naturelles de plus en plus fréquents et sévères »87. 
!
Les trois rapports du Secrétaire général des Nations 
unies (SG) sur la JPS à ce jour marquent une certaine 
évolution. Alors que le premier rapport du SG sur la 
JPS (2020) ne mentionnait pas le sujet, le deuxième 
(2022) reconnaissait le changement climatique comme 
« un multiplicateur de menaces qui exacerbe les crises 

déjà en place et aggrave les causes profondes des 
conflits » et les jeunes comme une force puissante 
appelant à une action transformatrice en matière de 
climat88. Publié en 2024, le troisième rapport du SG sur 
la JPS a en outre reconnu que les jeunes supportent un 
fardeau disproportionné des effets du changement 
climatique, et que le changement climatique aggrave 
les vulnérabilités et les inégalités, menace les acquis 
du développement et augmente les risques tels que la 
violence basée sur le genre, la pauvreté et la pénurie 
de ressources, tout en soulignant le rôle central des 
jeunes dans la mobilisation mondiale en faveur de 
l’action pour le climat89. 
!
Au niveau régional, l’UA, lors de sa session thématique 
de l’AUPSC sur la JPS en novembre 2023, a inclus la 
nécessité de « renforcer les capacités des jeunes à 
anticiper et à faire face aux impacts du changement 
climatique... dans le cadre des nouvelles menaces à la 
paix et à la sécurité... » comme éléments essentiels 
pour faire avancer l’agenda JPS sur le continent90. 
!
Bien que le CPS n’ait pas été un sujet notable dans les 
plans d’action régionaux et nationaux de la JPS à ce 
jour, il existe néanmoins quelques pratiques 
prometteuses.  
!

! !
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87 CSNU (2020b) 
88 CSNU (2020a) ; et CSNU (2022) 
89 CSNU (2024) 
90 African Union Peace and Security Council (CPS) (2023a) 
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Venant d’un petit État insulaire en 
développement, la crise climatique continue 
d’avoir un impact négatif sur les vies et les 
moyens de subsistance. Notre survie dépend 
désormais d’une communauté mondiale unie 
pour faire avancer d’urgence l’agenda 
climatique, le pouvoir des jeunes étant un 
catalyseur pour conduire cette action 
accélérée si nécessaire. 
 

   

Les risques de sécurité liés au climat figurent dans 
l’analyse du contexte et les objectifs de la stratégie 
arabe pour la JPS (2023-2028)91 et sont reconnus dans 
le PAN de la Finlande sur la JPS. Le PAN finlandais 
reconnaît en outre que les jeunes influenceurs ont mis 
ce point à l’ordre du jour mondial92. 
 
L’inclusion des jeunes est de plus en plus prioritaire 
dans le processus de la Convention-cadre des Nations 
unies sur les changements climatiques (CCNUCC). 
L’institutionnalisation des champions de la jeunesse 
pour le climat (YCC) de la présidence au cours de la 
COP 28 donne mandat à chaque présidence de COP de 
nommer un YCC (âgé de 18 à 35 ans) pour renforcer 
l’inclusion des jeunes et leur engagement significatif 
dans l’action climatique. Le programme international 
des jeunes délégués pour le climat (IYCDP) de la 
COP28 est un exemple concret d’initiative qui engage 
les jeunes dans les espaces d’élaboration des 
politiques climatiques de manière substantielle. Ce 
programme était la plus grande initiative de la 
présidence de la COP à ce jour pour élargir la 
participation des jeunes aux négociations 
internationales sur le climat en fournissant un solide 
renforcement des capacités à 100 jeunes délégués et 
en finançant leur participation à la 18e Conférence de 
la jeunesse de l’ONU sur le climat (COY18), à la COP28 
et à d’autres étapes importantes du cycle de 
négociations sur le climat. En collaboration avec le 
groupe officiel des enfants et des jeunes de la 
CCNUCC, le programme a sélectionné 100 jeunes 
délégués pour participer aux négociations de la 
COP28, en donnant la priorité à ceux issus de groupes 
sous-représentés et de milieux fragiles93, tels que les 
pays les moins avancés (PMA) et les petits États 
insulaires en développement (PEID), les peuples 
autochtones et d’autres minorités94. De manière 
prometteuse, la COP28 a également permis d’accélérer 
les efforts en vue de l’élaboration d’un cadre mondial 
sur les jeunes, la paix et la sécurité climatique, à 
l’initiative de la présidence de la COP28, du Fonds des 
Nations unies pour la population (FNUAP), de la 
Coalition mondiale sur la JPS et du groupe officiel des 
enfants et des jeunes de la Convention-cadre des 
Nations unies sur les changements climatiques 
(CCNUCC), YOUNGO95. 
 
Au niveau mondial, le Groupe consultatif de la 
jeunesse sur le changement climatique du Secrétaire 

général de l’ONU fournit des contributions et des 
recommandations au Secrétaire général sur les 
politiques, les initiatives et les stratégies liées au 
climat, en s’appuyant sur leur expertise, leurs 
expériences et leurs réseaux au sein du mouvement 
mondial des jeunes pour le climat. Les 
recommandations et les idées fournies par le Groupe 
consultatif de la jeunesse, y compris celles concernant 
les risques de sécurité liés au climat, ont contribué à 
l’élaboration de politiques, d’initiatives et de 
stratégies liées au climat au sein du système des 
Nations unies. Leur contribution a aidé à façonner 
l’approche de l’ONU face à la crise climatique, en la 
rendant plus inclusive, plus réactive et plus axée sur 
les jeunes96. 
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
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Le nouvel Agenda pour la paix du secrétaire général de 
l’ONU affirme que, si l’action climatique peut offrir 
des pistes pour une consolidation de la paix inclusive 
et efficace, l’incapacité à relever les défis posés par le 
changement climatique et les inégalités qu’il engendre 
aura des répercussions dévastatrices sur les efforts de 
prévention et de consolidation de la paix97. Dans 
l’Agenda, le Secrétaire général présente plusieurs 
recommandations sur les risques de sécurité liés au 
climat, qui reflètent la nécessité d’une approche plus 
intégrée. Bien que l’Agenda mentionne le rôle et la 
participation des jeunes pour façonner l’avenir de la 
paix, il n’y a actuellement aucune référence aux jeunes 
dans les actions recommandées pour traiter les liens 
entre le climat, la paix et la sécurité. 
 

!  

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
91# Notamment l’objectif 10 de la stratégie, qui vise à « soutenir et exploiter le potentiel des jeunes pour promouvoir l’action climatique en faveur de 

la paix et de la sécurité ». Voir League of Arab States (2023)#
92# Ministry of Foreign Affairs of Finland (2021)#
93# Sur les 100 jeunes délégués, le programme incluait 29 jeunes issus de contextes fragiles ou affectés par des conflits.#
94# COP28 (2023b)#
95# COP28 (2023c)#
96# Nations Unies (2023a)#
97# Nations Unies (2023b)#
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En résumé, malgré les approches naissantes et 
émergentes vers l’intégration politique des jeunes, du 
climat, de la paix et de la sécurité, ces développements 

n’ont pas encore été traduits en recommandations 
politiques globales. 
!

!
!
!
! !
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Perspectives des jeunes 
sur le climat, la paix et la 
sécurité'
!
Ce chapitre présente les perspectives des jeunes sur 
les risques de sécurité liés au climat et les réponses 
intégrées. De cette manière, le CPS est exploré à 
travers le prisme de la jeunesse (voir la figure 7 ci-
dessous et l’annexe pour plus de détails sur la 
perspective de la jeunesse). 
!
!

!
 
 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
98# Mobjörk, Krampe and Tarif (2020)#

En se concentrant sur la situation, les perspectives et 
les expériences des jeunes, l’objectif est de mettre en 
évidence les défis et les opportunités cruciales et 
uniques que les jeunes ont à affronter, et à les traiter. 
Le modèle des voies de l’insécurité climatique 
développé par le SIPRI (voir figure 8) est utilisé comme 
cadre pour structurer cette section. Grâce à cette 
approche, l’agenda émergent CPS est étoffé par les 
réalités, les besoins, les idées et les actions des jeunes. 
!

Les voies de l’insécurité 
climatique 
La recherche a identifié quatre voies interdépendantes 
par lesquelles le changement climatique interagit avec 
les facteurs économiques, sociaux et politiques pour 
augmenter le risque de conflit dans des contextes 
fragiles (voir Figure 8). Parmi ces voies, on a : a) la 
détérioration des moyens de subsistance, b) 
l’augmentation des migrations et la modification des 
schémas de mobilité, c) des considérations tactiques 
pour les militants et les acteurs armés, et d) 
l’exploitation par les élites et la mauvaise gestion 
politique et économique98. 
!
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Bien qu’il existe de nombreux mécanismes potentiels 
différents pouvant permettre d’expliquer la relation 
entre le changement climatique et les 
conflits/l’insécurité, les quatre voies servent de 
ressource précieuse pour comprendre comment les 
facteurs de stress liés au climat interagissent avec les 
facteurs de stress politiques, sociaux, économiques et 
environnementaux pour aggraver les vulnérabilités 
existantes, qui à leur tour augmentent le risque 
d’escalade des plaintes et des tensions vers la violence 
et le conflit. L’approche par les voies permet de 
comprendre comment les jeunes sont affectés par les 
risques de sécurité liés au climat et comment ils y 
répondent. 
!

Comment les jeunes sont-ils 
affectés par les risques de 
sécurité liés au climat ? 
!"#"$%&$'#%&()*+,)-&.+(,)*+),/0,%,#'(1+)

Les moyens de subsistance sont au cœur du lien entre 
le changement climatique et l’insécurité. Les graves 
difficultés économiques et la perte de revenus et 
d’actifs productifs, y compris l’insécurité alimentaire 
liée au changement climatique, peuvent réduire les 
moyens de subsistance et augmenter la probabilité 
d’un conflit violent99. En l’absence d’autres sources de 
revenus viables, les difficultés liées à la dégradation 
des conditions de vie peuvent alimenter les plaintes et 
les tensions au sein des groupes marginalisés, y 
compris chez les jeunes100. 
!

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
99 van Baalen et Mobjörk (2016) ; Tarif (2022) ; Nordqvist et Krampe (2018) ; PNUD RSCA (2023) ; et Mbaye (2020). 
100 van Baalen et Mobjörk (2016) ; Tarif (2022) ; et PNUD RSCA (2023).#
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Figure 8 : Les voies des risques de sécurité liés au climat
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Par exemple, des recherches menées en Éthiopie, en 
Somalie, au Soudan et dans la région du Sahel, des 
zones où les populations jeunes sont relativement 
importantes, indiquent que les conflits entre 
agriculteurs et éleveurs sont liés aux impacts 
négatifs du changement climatique sur les moyens 
de subsistance, y compris l’insuffisance des 
pâturages et des sources d’eau. Dans d’autres 
contextes, comme en Irak et en Afghanistan, les 
facteurs de stress climatique et la détérioration des 
moyens de subsistance contribuent aux plaintes qui 
déclenchent des protestations ou augmentent les 
tensions communautaires et intensifient la 
concurrence pour les ressources naturelles 
partagées101. 
 
Plus que les autres générations, la plupart des 
jeunes sont plus vulnérables à la détérioration des 
moyens de subsistance résultant du changement 
climatique. La détérioration des conditions de vie 
peut perturber le cours normal de la vie des jeunes 
et bouleverser leurs « lieux conventionnels 
d’appartenance, leur statut social et leur cohésion 
sociale »102. Étant donné leur état de transition vers 
l’autonomie, les jeunes sont affectés tant 
individuellement que dans leurs liens familiaux ou 
de parenté. Certains jeunes peuvent être contraints 
d’assumer prématurément le rôle de soutien de 
famille103. D’autres, en particulier les jeunes filles, 
peuvent être soumises à des mariages précoces en 
échange d’une dot ou d’un prix de la fiancée104. Pour 
d’autres encore, l’insécurité peut interrompre 
l’éducation des jeunes et réduire leurs chances 
d’obtenir un emploi, les rendant inaptes à se marier 
et à fonder une famille, les laissant coincés dans leur 
jeunesse et dépendants des moyens de subsistance 
des générations plus âgées. Ainsi, les risques liés au 
changement climatique peuvent interrompre ou 
accélérer la progression naturelle des cycles de vie 
des jeunes. 
!
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Le changement climatique contribue aux migrations et 
aux déplacements. Par exemple, les phénomènes 
météorologiques extrêmes tels que les inondations et 
les cyclones détruisent souvent les maisons et les 
infrastructures, obligeant les gens à déguerpir, tandis 
que la perte des moyens de subsistance et des revenus 
due aux sècheresses peut indirectement entraîner des 
migrations et des déplacements. Les populations 
autochtones sont touchées de manière 
disproportionnée105. Si la migration est reconnue 
comme une stratégie clé d’adaptation au changement 
climatique, l’augmentation du flux migratoire en 
raison des changements climatiques et l’évolution des 
schémas de mobilité peuvent accroître les risques de 
conflit, en particulier dans les communautés 
d’accueil106. La migration en elle-même n’est pas à 
l’origine des conflits, mais les risques de conflit sont 
liés à divers facteurs, notamment des facteurs 
politiques, économiques et sociaux existants, et à 
l’attitude des communautés d’accueil à l’égard des 
migrants107.

!

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
101# Tarif et al. (2023)#
102# FNUAP et PBSO (2018, pp. 10-11)#
103# PNUD (2016)#
104# FNUAP (2021) et Doherty, Rao et Radney (2023)#
105# International Work Group for Indigenous Affairs (2022)#
106# Tarif et al. (2023) ; van Baalen et Mobjörk (2017) ; et Tarif (2022)#
107# Mobjörk, Krampe et Tarif (2020).#

! !

"#!$%&'(!)*+,-./.#!0.-1.!.!2-.334!#+5-6!
7)68!9+,5!:*6:5!3.::4!6#!)*6:3.;6!<6!
=,6)=,6:!>1#,56:8!?6!)6#<6>.1#!>.51#(!)6:!
<4/@5:!45.16#5!,#!A-.1!5-.,>.51:>68!B6!:,1:!
1::,!<*,#6!;+>>,#.,54!./-1;+)6(!65!
)*./-1;,)5,-6!.!5+,C+,-:!2.15!3.-516!<6!>.!
A16!D!>6:!3.-6#5:!45.16#5!<6:!./-1;,)56,-:!65!
<6:!3E;F6,-:8!B*.:31-.1:!G!36-345,6-!
)*F4-15./6!<6!>.!2.>1))6!<.#:!)*./-1;,)5,-6(!
>.1:!C*.1!<H!3-6#<-6!,#!6>3)+1!)+1#!<6!>.!
;+>>,#.,54!3+,-!.1<6-!>6:!3.-6#5:8!?6!
2.15!<6!#6!3.:!3+,A+1-!36-345,6-!)*F4-15./6!!

!!!!!!!!!!!!!!!!!!<6!>.!2.>1))6!6:5!)*,#6!!
!!!!!!!!!!!!!!<6:!2.I+#:!<+#5!C6!
!!!!!!!!!!!!!!!!!:,1:!.226;548!

!

f$A6&)4*9($g'389()$
!61(6$8682&6$)6$

3O/51406$)6$?'1:$(4W6'1$
)6*$,?'8049(*$)1$
,348':$)6$3OPFQ$>?9:9$@$>&4W/6$



&(#

Le changement climatique influence également les 
schémas de mobilité des communautés pastorales, en 
les confrontant aux agriculteurs, à la recherche des 
pâturages et des points d’eau, comme on peut le 
constater en Afrique de l’Ouest et au Sahel108. 

 
Selon le GIEC, les déplacements liés au climat 
augmenteront à moyen et long terme en raison de 
l’intensification des phénomènes météorologiques 
extrêmes et de l’élévation du niveau des mers109. Les 
îles du Pacifique, par exemple, sont susceptibles de 
connaître une augmentation des migrations liées au 
climat en raison de l’élévation du niveau des mers et 
de la perte des moyens de subsistance liés à la pêche et 
au tourisme. L’augmentation des migrations liées au 
climat dans les îles du Pacifique est susceptible 
d’accroître le risque de tensions et de conflits, car un 
afflux de migrants peut susciter des rivalités pour des 
ressources naturelles et économiques qui 
s’amenuisent, et le mélange de diverses origines 
ethniques peut créer des tensions ethniques au sein 
des communautés110. 

 
L’impact des migrations liées au climat sur les jeunes 
dépend du contexte social, politique et économique de 
ces derniers et varie en fonction du type de migration. 
Certains jeunes sont touchés individuellement en tant 
qu’acteurs autonomes, d’autres en tant que personnes 
à charge des familles migrantes. Alors que la migration 
rurale-urbaine peut présenter ses propres défis, les 
déplacements internes liés aux catastrophes peuvent 
poser des difficultés tout à fait différentes. Il est 
difficile de déterminer le nombre de jeunes coincés 
dans des situations de déplacement forcé, car les 
tendances et les statistiques mondiales ne ventilent 
pas actuellement les données par tranches d’âge 
associées à la jeunesse111. Cependant, les mouvements 
de population en termes de migration rurale-urbaine, 
de déplacement interne et de migration 
transfrontalière forcée ou irrégulière sont souvent 
composés principalement de jeunes112, et les 
déplacements forcés ont fortement augmenté au cours 
des dix dernières années, totalisant 108,4 millions de 
personnes en 2023113. Toutes les personnes qui 

migrent ne le font pas, loin s’en faut, en raison du 
changement climatique. Cependant, en 2022, les 
catastrophes ont provoqué 32,6 millions de nouveaux 
déplacements internes. Sans action climatique 
décisive, ce chiffre annuel est voué à augmenter114. 

#
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L’Amérique latine fait face à une hausse 
des températures (...). Malheureusement, 
cela a eu un impact significatif sur ma 
trajectoire professionnelle. La migration 
est devenue un facteur, ce qui m’a amené 
à quitter récemment le Paraguay!!
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Les jeunes contraints de migrer en raison du 
changement climatique sont confrontés à toute une 
série de défis et de risques. En particulier, les jeunes 
migrants âgés de 18 ans et plus ne bénéficient plus des 
mécanismes de protection et de soutien. Cependant, 
ils ont encore souvent besoin de conseils et 
d’assistance, ainsi que d’un accès aux droits et à la 
protection. Dans les situations de migration, les 
jeunes expriment des difficultés à accéder à une 
éducation de qualité et à des opportunités de 
développement des compétences, souvent associées à 
peu d’opportunités d’emploi et de moyens de 
subsistance pour les jeunes. Ils se disent confrontés à 
la discrimination, au racisme et à la xénophobie. Les 
jeunes, dans toute leur diversité, et en particulier les 
jeunes femmes, les filles et les jeunes LGBTQI+, se 
disent victimes d’exploitation sexuelle et de violences 
basées sur le genre, notamment de violence 
domestique, de mariages d’enfants et de mariages 
forcés, d’agressions sexuelles et de viols. Les jeunes 
migrants font état d’un manque d’accès à des soins de 
santé de qualité, d’un manque de sûreté, de sécurité et 
de liberté de mouvement, ainsi que d’un manque de 
possibilités de participer à la prise de décision115. 
#
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""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
108 Tarif (2022) ; NUPI et SIPRI (2021) 
109 GIEC (2022) 
110 Ocean Policy Research Institute of the Sasakawa Peace Foundation (éd.) (2022) ; Kendall (2012) ; et Shibata et Carroll (2023) 
111 HCR (2023b) 
112 FNUAP et PBSO (2018, p. 22) 
113 HCR (2023a) 
114 Internal Displacement Monitoring Centre (2023) 
115 HCR (2016)#
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En raison de la nécessité constante de 
déménager à cause des catastrophes 
naturelles qui frappent l’île, nous n’avons 
plus de communauté ni de liens. 
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Le changement climatique peut également affecter la 
dynamique des conflits en cours et créer des facteurs 
d’influence sur les décisions stratégiques des rebelles. 
Dans certains cas, les rebelles profitent des pressions 
exercées par le climat sur les moyens de subsistance 
pour renforcer leurs efforts de recrutement. Dans 
d’autres cas, ils profitent des catastrophes liées au 
climat pour s’établir en tant que prestataires de 
services et de secours alternatifs dans des régions où la 
présence de l’État est faible ou inexistante116. Au 
Sahel, par exemple, les groupes extrémistes ont eu 
recours à de petites aides économiques et à des dons 
de nourriture pour glaner le soutien des populations 
rurales et des groupes pastoraux marginalisés, offrant 
souvent ces ressources en échange de leur loyauté. 
Dans le centre du Mali, le groupe Katiba Macina a 
profité de l’impact du changement climatique sur les 
communautés pastorales pour gagner le soutien local 
et étendre son influence117. En Somalie, Al-Shabab a 
profité de la récente sécheresse pour saper les 
opérations de secours du gouvernement, en détruisant 
des puits d’eau et des convois humanitaires, et en 
confisquant le bétail des communautés qui résistent à 
céder de jeunes hommes pour grossir leurs rangs118. 
 
Dans les contextes de conflit permanent, les jeunes 
sont victimes et traumatisés par « les groupes armés, 
les terroristes ou les groupes extrémistes violents, les 
gangs et les réseaux de criminalité organisée (...) »119. 
Les femmes et les hommes vivent les conflits 
différemment ; les femmes et les filles sont souvent 
plus exposées à la violence et à l’exploitation 
sexuelles, tandis que les hommes et les garçons sont 
plus susceptibles d’être victimes de violences 
mortelles. Le changement climatique exacerbe ces 

comportements au sein des groupes armés et des 
élites. Ainsi, les facteurs de stress environnementaux 
dus au climat peuvent favoriser des conditions - en 
particulier lorsque la confiance de la population dans le 
gouvernement et les acteurs étatiques est déjà faible - qui 
poussent ou attirent certains groupes de jeunes, en 
particulier mais pas exclusivement les jeunes hommes, 
à s’impliquer dans les conflits armés, ce qu’ils 
considèrent comme une solution de survie dans des 
environnements de plus en plus difficiles120. S’il est 
vrai que certains groupes de jeunes, dans des 
circonstances spécifiques, sont vulnérables au 
recrutement, à la radicalisation et à l’extrémisme 
violent, il ne s’agit pas d’un récit applicable à tous les 
jeunes, car seule une infime partie de la population 
jeune rejoint des groupes violents ou extrémistes. 
!
!

Dans mon pays, l’abondance des ressources 
minérales et naturelles attire les groupes 
rebelles dans ces régions. Ils exploitent la 
forêt, forçant souvent la population locale, 
principalement les jeunes, à participer à des 
opérations d’exploitation forestière illégales. 
Les jeunes sont privés d’éducation. Au lieu 
d’aller à l’école, ils sont forcés de travailler 
pour des groupes rebelles pendant ce qui 
devrait être leur année scolaire. 

!
Y$MB3W'4($P26)4$

74&6,:61&$6K/,1:4U$)6$R('236$:?6$74*'236$",:49($LR7"N$
$

!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!

! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
116 Mobjörk, Krampe et Tarif (2020); NUPI et SIPRI (2023a, 2023b et 2023c) 
117 NUPI et SIPRI (2021) 
118 NUPI et SIPRI (2023c) 
119 FNUAP et PBSO (2018, p. 15) 
120 PNUD (2023b) 
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Les élites nationales et locales peuvent tirer profit, à 
titre égoïste, des pressions exercées par le climat sur 
les populations marginalisées. Les politiques peuvent 
se baser sur les pressions causées par le changement 
climatique pour provoquer des conflits autour des 
ressources naturelles menacées, soit pour détourner 
l’attention sur leur mauvaise gestion, soit pour faire 
avancer leurs propres programmes politiques121. Ils 
peuvent également tirer parti des catastrophes liées au 
climat pour s’emparer des terres des communautés 
déplacées ou détourner l’aide humanitaire au profit de 
leurs intérêts et aux dépens des populations 
affectées122. Au Yémen, par exemple, les conflits armés 
et l’influence des élites politiques ont dégradé les 
mécanismes traditionnels de résolution des conflits 
qui étaient importants pour éviter les conflits liés à la 
terre et à l’eau. Cette situation a contribué à ce que les 
conflits intercommunautaires liés à l’eau et à la terre 
sont devenus de plus en plus meurtriers au cours de la 
dernière décennie123. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Au Brésil, le changement climatique se 
conjugue avec la jeunesse, la pauvreté et 
les vulnérabilités existantes, ce qui fait 
que les jeunes, en particulier ceux des 
favelas, sont plus exposés aux risques de 
sécurité et plus marginalisés. Dans ces 
communautés vulnérables, le changement 
climatique peut entraîner des décès 
prématurés en raison de l’impact sévère 
d’évènements tels que les précipitations, 
les inondations et les catastrophes. En 
outre, des facteurs indirects renforcent les 
réseaux de vulnérabilité et de violence, 
exacerbant l’insécurité dans de 
nombreuses communautés. 
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121 Mobjörk, Krampe and Tarif (2020) ; and Tarif (2022) 
122 Nordqvist and Krampe (2018) ; and Tarif (2022) 
123 NUPI et SIPRI (2023d) 
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Dans les contextes à forte pression sécuritaire liée au 
climat, la plupart des jeunes, et en particulier les 
jeunes femmes, se retrouvent souvent encore plus 
marginalisés en raison de leur accès limité aux espaces 
de prise de décision et aux ressources essentielles. 
Dans ces situations, certaines élites nationales et 
locales peuvent profiter des pressions climatiques 
pour exploiter les jeunes124. Les politiques peuvent 
chercher à manipuler des groupes de jeunes déjà 
vulnérables à des fins politiques, soit en tentant de les 
mobiliser en tant que « fantassins de guerre, soit en 
cultivant une peur omniprésente des jeunes 
militarisés, rebelles, dissidents ou en maraude »125. 
En particulier, les jeunes peuvent se sentir frustrés 
lorsqu’ils sont exclus de la participation politique, 
qu’ils n’ont pas la possibilité d’exprimer leurs 
préoccupations et qu’ils ont le sentiment d’être 
marginalisés dans les décisions qui affectent leur 
survie, ce qui peut les amener à se sentir privés de 
leurs droits, sans pour autant avoir recours à la 
violence ou y être poussés ou entraînés. 

 
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!

!
!
!
!
!
!
!
!

!
! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
124 Programme des Nations unies pour le développement (2023b) 
125 FNUAP et PBSO (2018, p. 18) 

Les jeunes, qui souffraient déjà des 
impacts du changement climatique et qui 
avaient perdu leur éducation, se sont 
déplacés vers les villes pour vendre des 
choses. Ils sont ensuite devenus les plus 
vulnérables lorsque la guerre a éclaté. 
Pour eux, c’était juste une histoire où ils 
perdaient tout, à chaque fois. 
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Les petits États insulaires en 
développement (PEID) et les 
risques de sécurité liés au climat 
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126 Paeniu (2024) 
127 Pacific Islands Forum (2018) 
128 Entretiens avec des membres du groupe de réflexion. 
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Les petits États insulaires en 
développement (PEID) sont vulnérables 
dans la mesure où ils sont très éloignés. 
(...)Pour nous, les impacts du changement 
climatique sont énormes. Il affecte des 
choses comme la sécurité alimentaire et la 
sécurité de l’eau, mais aussi notre statut 
d’État et notre souveraineté. (...) Je pense 
qu’il est important que nous nous 
préparions au pire. 
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Comment les jeunes 
réagissent-ils aux risques de 
sécurité liés au climat ? 
Les actions menées par les jeunes pour faire face aux 
risques de sécurité liés au climat n’ont pas été 
reconnues à ce jour. Cependant, face aux crises liées 
au climat et aux conflits, de nombreux jeunes sont à 
l’origine de changements dans leurs communautés et 
sur la scène internationale pour faire face aux risques 
de sécurité liés au climat et s’assurer un avenir 
durable. Les jeunes défenseurs de l’environnement et 
les artisans de la paix choisissent d’agir, bien qu’ils 
soient confrontés à des niveaux croissants de menaces 
et d’intimidation qui affectent de manière 
disproportionnée les jeunes autochtones129. 
 
La clé réside dans l’intention des jeunes de relever ces 
défis interdépendants. En s’attaquant délibérément 
aux causes profondes, en renforçant la résilience, en 
promouvant la cohésion sociale, en responsabilisant 
les groupes affectés et en développant les 
compétences en matière de consolidation de la paix, 
les jeunes contribuent aux avantages connexes liés au 
climat, à la paix et/ou à la sécurité. Ainsi, les efforts 
déployés par les jeunes pour faire face aux risques de 
sécurité liés au climat sont étroitement liés au pilier 
de la prévention de l’agenda JPS. Bien que leurs 

activités soient considérées comme abordant les 
risques de sécurité liés au climat dans cette note 
d’orientation, de nombreuses initiatives s’alignent 
également sur les objectifs de consolidation de la paix 
dans le domaine de l’environnement130. Il faut noter 
que de nombreux jeunes voient les risques de sécurité 
dans un sens large et fondamental, ce qui signifie que 
les points d’entrée peuvent impliquer des « leviers » 
positifs qui ne sont pas immédiatement reconnus 
comme étant liés aux risques de sécurité par des 
personnes extérieures. 
!
!
!
!
!
!
!
!
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Les exemples ci-dessous détaillent les stratégies des 
jeunes dans la lutte contre le changement climatique 
et l’insécurité à travers les facteurs suivants, pour des 
réponses intégrées : atténuation du changement 
climatique, adaptation au changement climatique et 
paix et justice (voir figure 9). Il existe d’innombrables 
autres exemples d’initiatives de jeunes dans les 
domaines de l’action climatique et de la consolidation 
de la paix. Cette note d’orientation se concentre 
néanmoins sur les points d’intersection conceptuels et 
pratiques de ces efforts131. 

!
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""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
129 Bahuet et Oltorp (2022) 
130 La consolidation de la paix environnementale se concentre sur la prise en compte des facteurs environnementaux comme moyen de construire la 

paix et d’éviter les conflits. Elle met l’accent sur la gestion durable des ressources naturelles, la coopération environnementale et le renforcement 
de la résilience en tant que composantes essentielles des efforts de consolidation de la paix. 

131 Dans un souci de protection, certains détails ont été supprimés dans les exemples lorsque c’était jugé nécessaire. 
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Nous essayons de voir nos conditions 
de vie et d’y remédier. 
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L’atténuation du changement climatique « implique 
des actions visant à réduire ou à éviter les émissions 
de gaz à effet de serre provenant des activités 
humaines »132 et celles-ci peuvent servir de point 
d’entrée pour aborder les risques de sécurité liés au 
climat. Des activités telles que le reboisement, la 
restauration des mangroves, les pratiques agricoles 
régénératrices et la production d’énergie durable 
peuvent contribuer à stabiliser les écosystèmes, à 
séquestrer le carbone et à protéger contre les 
phénomènes météorologiques extrêmes, réduisant 
ainsi les vulnérabilités et renforçant la résilience des 
communautés. L’adoption de ces pratiques durables 
peut également être bénéfique pour la prévention des 
conflits et la consolidation de la paix, notamment 
parce qu’elles réduisent le risque de conflit autour de 
ressources qui s’amenuisent et ouvrent des options de 
dialogue et de coopération au sein des communautés. 
Pour que ces efforts soient efficaces, ils nécessitent 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
132 PNUD (2024a) 
133 Entretien avec un membre du conseil d’administration, 24/01/2024 

une planification, des investissements et une 
gouvernance inclusifs et à long terme, ainsi que 
l’appropriation par les communautés. 
!
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Dans les zones de mangrove de Colombie, un groupe 
de jeunes a analysé les liens entre les écosystèmes 
mourants, la diminution de la population de poissons, 
la baisse du tourisme et des sources de revenus, et la 
migration des jeunes pour trouver des moyens de 
subsistance (ce qui pourrait impliquer l’exploitation 
minière illégale ou d’autres formes de criminalité 
organisée) et ils ont conçu une solution intégrée. En 
formant d’autres jeunes aux compétences culturelles 
et pédagogiques pour qu’ils deviennent de nouveaux 
gardiens des zones de mangrove, ils leur offrent des 
moyens de subsistance et s’attaquent simultanément à 
un problème crucial lié au changement climatique133. 
!
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Les forêts de mangroves peuvent stocker jusqu’à cinq 
fois plus de carbone organique que les forêts tropicales 
des hautes terres, ce qui les rend vitales pour 
l’atténuation des changements climatiques134. Cette 
solution intégrée s’attaque à plusieurs causes profondes 
de conflit en améliorant les conditions économiques, en 
restaurant des écosystèmes vitaux et en réduisant le 
besoin de migration et le risque d’implication dans des 
activités illégales. 
!
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En Somalie, des groupes de jeunes issus de clans 
différents et ayant un passé de rebelles se sont réunis 
pour travailler côte à côte à la plantation d’arbres dans 
le cadre du projet « Trees for Peace » afin de lutter 
contre la déforestation135. Depuis 1990, la Somalie a 
perdu environ 25 % de ses zones forestières, 
principalement pour la fabrication du charbon de 
bois136. Comme indiqué plus haut, la déforestation 
contribue indirectement, mais de manière significative, 
à toute une série de risques de sécurité liés au climat. 
En Somalie, l’abattage des arbres pour le charbon de 
bois entraîne la désertification, ce qui aggrave les 
conflits autour des ressources naturelles, provoque des 
déplacements de population lorsque les gens ne 
peuvent plus utiliser les terres comme avant et 
contribue aux températures extrêmes, risquant ainsi de 
créer des boucles de rétroaction climatique positives. Le 
reboisement peut contribuer à atténuer ce problème, 
lorsque l’entretien est assuré et qu’il existe une volonté 
politique et sociale de restaurer les paysages 
désertiques. En outre, en travaillant et en collaborant 
au-delà des clans, ces jeunes gens ont également abordé 

les reproches du passé. Ils ont identifié la nécessité 
d’indemniser les familles pour les vies perdues lors des 
conflits antérieurs et ont pris l’initiative de le faire, « et 
les anciens ont suivi les traces des jeunes »137. En 
s’attaquant aux dimensions environnementales et 
sociales de la sécurité, le projet offre une approche 
globale du renforcement de la résilience face aux défis 
complexes posés par le changement climatique. 
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En RDC, l’organisation de jeunes pour les personnes 
handicapées (OPD), Enable the Disable Action (EDA), 
réalise des objectifs de consolidation de la paix et de 
lutte contre le changement climatique tout en « ne 
laissant personne de côté ». Grâce à une compréhension 
approfondie de leur propre contexte, de leurs besoins et 
de leurs possibilités, les jeunes dirigeants de l’EDA ont 
conçu un programme de moyens de subsistance pour les 
jeunes handicapés qui s’attaque à la fois au changement 
climatique et à l’insécurité. 
!

! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
134 Donato et al. (2011) ; et Song et al. (2023) 
135 Entretien avec un membre du conseil d’administration 19/02/2024. 
136 Government of Somalia (2022, pp. 140-141) 
137 Entretien avec un membre du conseil d’administration 19/02/2024. 
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La particularité des jeunes, c’est qu’ils 
constituent les forces armées, mais qu’ils 
sont aussi les artisans de la paix. Ils 
peuvent se rencontrer au-delà des clans 
dans la capitale et lancer des initiatives. 
Ils les répercutent ensuite dans leurs 
communautés. Les jeunes sont les 
pionniers de la paix. 
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En apprenant à produire du bio-charbon au lieu 
d’utiliser du bois pour cuisiner, les jeunes handicapés 
peuvent acquérir une autonomie économique, ce qui 
les rend plus sûrs et moins vulnérables. En même 
temps, la production de bio-charbon de bois contribue 
à l’atténuation du changement climatique, car il est de 
loin plus efficace que le bois de chauffage ou le 
charbon de bois138. Parallèlement à la formation 
technique, l’EDA forme également les jeunes 
handicapés aux mécanismes de paix et aux cadres et 
conventions internationaux, en les encourageant à 
défendre la paix en leur nom propre et à participer à la 
résolution des conflits. L’initiative de l’EDA s’attaque 
aux risques de sécurité liés au climat et aux facteurs de 
conflit en améliorant les moyens de subsistance, en 
réduisant les risques de conflits liés aux ressources et 
en atténuant les effets du changement climatique.  
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Toujours en RDC, l’organisation de jeunes JAMAA 
Grands Lacs répond aux défis interdépendants du 
changement climatique et de l’insécurité. La coupe du 
bois pour le chauffage contribue non seulement à la 
déforestation et au changement climatique, mais 
expose également les femmes déplacées au risque de 
viol par les rebelles, à la violence sexuelle et aux 
grossesses non désirées dans les camps de déplacés. 
Pour y faire face, JAMAA propose des alternatives 
telles que la formation à la production de bio-charbon, 
fabriqué à partir de déchets organiques. L’initiative de 
l’organisation de former les femmes à la production de 
bio-charbon sert à la fois les objectifs de lutte contre le 
changement climatique, en atténuant la déforestation 
et en réduisant les émissions de GES, et les objectifs de 
protection, en réduisant l’exposition à la violence 
basée sur le genre et en renforçant l’indépendance 
financière des femmes. 
!

!
! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
138 Banque mondiale (2022) 
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Pour les jeunes handicapés comme moi, 
les discussions sur la jeunesse ne 
tiennent pas compte de nous. Ce que 
l’on oublie, c’est que l’insécurité a 
davantage de conséquences pour nous. 
Si l’on nous inclut dans ces discussions, 
nous pouvons proposer des solutions 
adaptées au handicap, mais cet aspect 
reste souvent négligé. Je recommande 
toujours de ne pas parler des jeunes en 
général, mais des jeunes sous-
représentés. 

YMB3W'4($P26)4$
74&6,:61&$6K/,1:4U$)6$R('236$:?6$74*'236$

",:49($LR7"N$
$



''#

 

!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!

!

?$("6%E+',)%0',$(,';6095"%4,6+1,;3"11"%41,6+,FG=,)(',
$+,6;1('3+3+45,

Enfin, au niveau mondial, des réseaux de jeunes 
collaborent avec des institutions internationales pour 
faire face aux risques de sécurité liés au climat par le 
biais d’activités d’atténuation. Par exemple, un jeune 
#Leader4Tomorrow139 du Bureau des affaires de 
désarmement des Nations unies (UNODA) a publié un 
guide de la jeunesse sur la lutte contre le changement 
climatique par le biais du désarmement et plaide pour 
que les États s’attaquent aux émissions militaires de 
gaz à effet de serre (GES) en réduisant leurs budgets 
militaires. Les experts estiment que les émissions 
militaires de GES sont responsables de 5 à 6 % des 
émissions mondiales de gaz à effet de serre ; cette 
initiative vise donc à atténuer une source importante 
de changement climatique. La réduction des émissions 
militaires peut diminuer l’impact global sur le climat, 
ce qui, à son tour, peut contribuer à éviter les risques 
de sécurité liés au climat140. 
!
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L’adaptation au climat est un autre point d’entrée 
pour aborder les risques de sécurité liés au climat en 
réduisant les vulnérabilités et en renforçant la 
résilience aux impacts climatiques. 
!

!
! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
139 L’initiative UNODA soutient les jeunes leaders dans la promotion des objectifs de désarmement, de non-prolifération et de 

contrôle des armements. 
140 OSGEY (2023) 
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Notre travail est étroitement lié à la 
question de la sécurité et des risques de 
conflit, en particulier en ce qui concerne 
les menaces à la paix et à la sécurité 
causées par le changement climatique. 
Les initiatives sur lesquelles nous 
travaillons abordent et résolvent ces 
problèmes de différentes manières. 
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Des stratégies telles que les pratiques agricoles 
résistant au climat et la diversification des moyens de 
subsistance qui améliorent la sécurité alimentaire et 
les revenus, la restauration des écosystèmes et 
l’amélioration de la gestion de l’eau s’attaquent 
directement aux causes profondes de nombreux 
conflits de ressources liés au climat. Pour que ces 
efforts d’adaptation soient efficaces, ils nécessitent 
des processus de planification et des investissements 
inclusifs et participatifs, qui s’appuient sur les 
connaissances et les besoins locaux141. 
!
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Au Pakistan, un groupe de jeunes enrôlés dans une 
« Green Squad » aide les agriculteurs à améliorer la 
sécurité alimentaire dans les zones touchées par des 
inondations de plus en plus fréquentes en partageant 
leurs connaissances sur l’agriculture intelligente face 
au climat. L’amélioration de la sécurité alimentaire, 
en particulier dans les zones touchées par les 
inondations, est directement liée à la stabilité des 
communautés car, lorsque des inondations se 
produisent, les personnes touchées migrent vers des 
zones ouvertes non touchées où la concurrence pour 
les ressources risque d’accroître les tensions et les 
plaintes142. Ainsi, les initiatives de Green Squad au 
Pakistan abordent les risques de sécurité liés au climat 

en réduisant le besoin de migration et en!"#$#"#%&$'!
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141 Hegazi et Seyuba (2022) 
142 Entretien avec un membre du conseil d’administration, 25/02/2024 
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Pour ce qui est de mon groupe, nous avons 
presque toute l’expertise. Nous sommes 
des passionnés écologistes et botanistes de 
base dotés d’une expertise technique ; 
nous avons parfois besoin d’un mentor 
mais, la plupart du temps, nous attendons 
qu’on nous fasse confiance et qu’on nous 
facilite l’accès aux financements, étant 
donné que nous sommes un collectif de 
jeunes gens de la base. 
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Dans le Pacifique, les récifs coralliens jouent un rôle 
clé en tant que barrières contre les tempêtes et 
l’érosion, et en tant que sources vitales de nourriture 
et de revenus. La dégradation des récifs coralliens due 
au changement climatique pourrait donc conduire à 
empirer les plaintes et les conflits sociaux. 
L’organisation environnementale Fuligafou, dirigée 
par des jeunes, mène la restauration des coraux sur 
l’île de Nui afin de faire face à ces risques143. 
L’organisation se concentre sur l’union des jeunes de 
toutes les origines et gère les risques de sécurité liés 
au climat en protégeant les zones côtières, en 
soutenant les sources de nourriture et de revenus, en 
encourageant la cohésion sociale et en prévenant les 
risques de conflits autour des ressources144. 
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Au Soudan, la Youth and Environment Society (YES) 
est à l’avant-garde des initiatives menées par les 
jeunes. Elle mène des recherches sur la relation entre 
le changement climatique et les conflits armés, ainsi 
que sur la manière dont les conflits armés entravent 
l’action en faveur du climat. Elle se fonde sur le fait 
que le manque de données sur les liens entre le 
changement climatique et les conflits favorise le statu 
quo, ce qui rend difficile la réorganisation et 
l’affectation des ressources en fonction des priorités 
les plus urgentes au Soudan, qui impliquent des 
risques de sécurité liés au climat. Selon la recherche 
menée par les jeunes de YES, alors que les conflits 
intensifient les crises humanitaires telles que la 
famine, le changement climatique joue également un 
rôle important - et souvent négligé - dans 
l’exacerbation de ces crises. En priorisant les mesures 
proactives comme solution aux impacts du 
changement climatique, la gravité des crises telles que 
la famine pourrait être considérablement réduite, 
voire évitée, même lorsque les conflits éclatent147. 
Leur travail illustre le potentiel de l’action menée par 
les jeunes pour faire face aux risques de sécurité liés 
au climat, non seulement dans la recherche, mais aussi 
dans le plaidoyer pour que les considérations 
climatiques fassent partie intégrante de la gestion des 
conflits et des processus d’aide humanitaire. 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
143 En tant que partenaire de mise en œuvre du projet conjoint PNUD-OIM sur la sécurité climatique dans le Pacifique, financé par le Fonds des 

Nations unies pour la consolidation de la paix. 
144 PNUD (2023c) 
145 Développé par l’Organisation des Nations unies pour l’alimentation et l’agriculture (FAO) et mis en œuvre en partenariat avec l’Organisation 

internationale pour les migrations (OIM). Projet financé par le Fonds de consolidation de la paix (PBF). 
146 PNUD (2022) et FAO (2023) 
147 Entretien avec un membre du conseil d’administration [05/03/2024] 

Si nous n’avons pas de poisson, qui est 
notre principale ressource, nous n’aurons 
pas de paix. À Tuvalu, nous n’avons ni 
terres ni ressources pour produire de la 
nourriture, et nous ne pouvons pas vivre 
sans poisson. Nous sommes une petite île 
entourée d’un vaste océan, nous devons 
donc prendre soin de nos ressources 
océaniques. Les coraux sont essentiels à 
la préservation des ressources 
alimentaires, qui, à leur tour, atténuent 
les pressions sociales susceptibles de 
conduire à des conflits. 
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Le jour du jeu, nous avons travaillé en 
groupes pour promouvoir l’interaction 
entre les communautés, en trouvant des 
solutions aux problèmes de déplacement 
en toute sécurité et en toute liberté entre 
les deux villes. 
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Les jeunes développent une compréhension collective 
des effets du changement climatique et de l’insécurité, 
ce qui ouvre la voie à de nouveaux réseaux de 
personnes bien informées qui travaillent ensemble à 
l’adaptation au climat. L’Initiative pour une Afrique 
respectueuse de l’environnement (EFAI), dirigée par 
des jeunes, renforce les capacités des communicateurs 
sur le climat qui sont en première ligne de la défense 
du climat, informe sur les liens entre le climat, les 
conflits et la sécurité en Afrique, et organise des 
groupes de travail sur le climat, la paix et la sécurité 
ainsi que des campagnes de plaidoyer sur tout le 
continent. En faisant entendre la voix des 
communautés vulnérables, en améliorant les 
connaissances communes et en encourageant l’action 
collective, l’« Initiative pour une Afrique respectueuse 
de l’environnement » renforce les capacités pour faire 
face efficacement aux risques de sécurité liés au 
climat148. 
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
148 Eco Friendly Africa Initiative (2024) 
149 Franchini and Viola (2020) 
150 Kopittke and Ramos (2021, p. 426) 
151 Entretien avec un membre du conseil d’administration, 06/03/2024 
152 Longo (s.d.) 
153 Entretien avec un membre du conseil d’administration, 05/03/2024 
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Au Brésil, de jeunes acteurs regroupés au sein de 
l’organisation de la société civile Fica Vivo ! se 
penchent sur les liens entre la sécurité publique et le 
changement climatique. Dans certaines régions du 
Brésil, les catastrophes provoquées par les pluies et 
dues au changement climatique aggravent les 
déplacements, les tensions économiques, 
l’effondrement des structures sociales et peuvent 
accroître le trafic de drogue, la criminalité violente (y 
compris la violence basée sur le genre) et le nombre 
d’homicides, si les autorités civiles n’apportent pas de 
réponse systématique à ces problèmes149. Pour faire 
face à ces problèmes, de jeunes acteurs mettent en 
œuvre des programmes de contrôle des homicides 
dans les zones touchées. Ces programmes combinent 
des actions de répression axées sur les individus 
violents, une police de proximité et des programmes 
de prévention sociale, et sont efficaces, entraînant une 
réduction substantielle des homicides là où les 
programmes sont mis en œuvre150. Identifiant le 
changement climatique comme un facteur aggravant 
de l’instabilité déjà existante, ces jeunes acteurs 
mobilisent également leurs communautés pour plaider 
et exiger du gouvernement qu’il prenne des mesures 
d’adaptation au climat et qu’il adopte des pratiques 
durables151. 
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À la frontière du Paraguay et du Brésil, un collectif de 
jeunes a élaboré des réponses d’adaptation 
collaboratives pour gérer les conflits et les 
déplacements, y compris ceux des populations 
autochtones, à la suite de la construction d’un barrage 
hydroélectrique transfrontalier à grande échelle. Les 
impacts climatiques continus et les changements 
opérationnels aggravent les effets négatifs sur ces 
communautés, contribuant à l’agitation sociale et aux 
conflits locaux sur l’allocation des ressources et la 
gestion de l’environnement152. En réaction, de jeunes 
leaders ont fondé un collectif transfrontalier de jeunes 
et ont rassemblé des jeunes de 25 villes touchées, afin 
d’éduquer et de fournir des ressources aux activistes 
locaux. Ensemble, ils sont devenus un réseau de 
jeunes leaders locaux qui collaborent à l’élaboration 
de solutions aux risques de sécurité liés au climat au 
sein et autour de leurs communautés153. 
!
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Une grande partie de mon travail a porté 
sur la manière d’utiliser l’action climatique 
pour éviter les conflits. Des choses qui 
peuvent réellement empêcher les conflits de 
se produire. Les travaux sur le changement 
climatique sont généralement menés dans 
des contextes post-conflit. Cependant, si 
nous ne l’abordons que comme une activité 
de consolidation de la paix, nous négligeons 
le fait que le climat est à l’origine des 
conflits et que l’action dans ce domaine 
peut être préventive. 
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En Somalie, Greenpeace Somalia, dirigée par des 
jeunes, a plaidé en faveur des liens entre le 
changement climatique et l’insécurité auprès du 
Ministère de l’Environnement et du Changement 
climatique et du Ministère de l’Intérieur, des Affaires 
fédérales et de la Réconciliation, respectivement. En 
assurant la liaison avec l’extérieur, Greenpeace 
Somalia a contribué à l’instauration d’une relation de 
travail plus étroite entre les ministères, qui planifient 
des évènements et des initiatives communs154. Il s’agit 
d’un point important, car il est essentiel de combler 
les fossés entre les silos politiques des gouvernements 
pour faire face aux risques de sécurité liés au climat 
qui sont interdépendants. 
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Les initiatives de paix et de sécurité peuvent servir de 
tremplin pour aborder les risques de sécurité liés au 
climat. Ces initiatives peuvent inclure des mécanismes 
de résolution des conflits et des structures de 
gouvernance inclusives qui prennent en compte les 
facteurs de stress environnementaux, ainsi que la 
résistance non violente. De nombreux jeunes 
perçoivent les risques de sécurité liés au climat dans 
un sens large et fondamental, et considèrent les 
questions telles que la justice climatique comme 
faisant partie intégrante de la paix et de la sécurité. 
Les tremplins peuvent consister à tirer parti de ces 

aspects positifs - qui peuvent ne pas être 
immédiatement perçus comme liés à la lutte contre les 
risques de sécurité liés au climat par des personnes 
extérieures - pour favoriser une approche globale et 
inclusive de la paix et de la sécurité. Il faut pour cela 
comprendre l’interconnexion de l’action climatique, 
de la justice sociale et du développement durable pour 
créer une société pacifique et juste. 
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En Dominique, le projet « Youth for Peace » mené par 
des jeunes autochtones permet aux étudiants 
autochtones de mieux comprendre les défis 
interdépendants du changement climatique et de 
l’insécurité sur leur île, qui se traduisent par la perte 
des moyens de subsistance traditionnels et 
l’augmentation des migrations et de la criminalité. 
Reconnaissant l’importance de la justice climatique, 
en particulier pour un petit État insulaire en 
développement, l’organisation dirigée par des jeunes a 
accueilli la première conférence sur la justice 
climatique de la Dominique, qui s’est tenue dans une 
communauté indigène. Grâce aux efforts de Youth for 
Peace, le gouvernement et les décideurs politiques de 
la Dominique reconnaissent de plus en plus le lien 
entre le changement climatique et la paix et la 
sécurité. Les jeunes sont devenus des catalyseurs pour 
aborder ces questions, en menant des discussions 
significatives et en plaidant pour des solutions155. 
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154 Entretien avec un membre du conseil d’administration 19/02/2024 
155 Entretien avec un membre du conseil d’administration, 23/02/2024 
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Dans le Pacifique, l’élévation du niveau de la mer liée 
au climat constitue un grave risque pour la sécurité, 
car elle représente une menace existentielle pour les 
nations insulaires de basse altitude et les atolls. Ce 
risque ne concerne pas seulement les déplacements et 
la perte de terres habitables, mais aussi les 
implications plus larges pour la sécurité nationale, la 
souveraineté et le bien-être de ces communautés. Un 
groupe de 27 étudiants organisés au sein de 
l’association des Étudiants des îles du Pacifique pour 
la lutte contre le changement climatique (PISFCC) a 
porté la question du changement climatique et des 
droits de l’homme devant la Cour internationale de 
justice (CIJ)156. Obtenant un soutien international pour 
leur campagne, la résolution 77/276 a été adoptée à 
l’unanimité par l’Assemblée générale des Nations 
unies (AGNU) en 2023, demandant à la CIJ de « rendre 
un avis consultatif clarifiant les devoirs des États en 
matière de protection du système climatique et les 
droits des générations actuelles et futures, et 
expliquant les conséquences juridiques pour les États 
qui ont causé des dommages importants aux 
communautés les plus vulnérables en raison du 
climat »157. Il s’agit là d’un exemple significatif de la 
manière dont l’action juridique des jeunes pour faire 
face aux risques de sécurité liés au climat peut 
également ouvrir la voie à des mesures de justice 
climatique intergénérationnelle. 
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156 Pacific Islands Students Fighting Climate Change (2024) 
157 Wang et Chan (2023). 
158 350 Pacific (2024) 
159 Pax Christi (2024) 
160 Indigenous Peoples Major Group for Sustainable Development (2018) 
161 Clerici et al. (2020) ; et Urzola et Gonzalez (2021) 
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Toujours dans le Pacifique, un mouvement populaire 
de jeunes pour la justice climatique, les Pacific 
Climate Warriors, sensibilise leurs communautés à!
leur vulnérabilité particulière face au changement 
climatique et résiste de manière non violente à 
l’industrie des combustibles fossiles. Ils plaident en 
faveur de politiques et de pratiques de sécurité tenant 
compte du climat aux niveaux national et régional et 
ont soutenu des initiatives communautaires de 
résilience au changement climatique et de 
consolidation de la paix158. Dans leur lutte pour les 
droits fondamentaux des générations actuelles et 
futures, ils contribuent à la réalisation du pilier 
« protection » de l’agenda JPS. En 2020, ils ont reçu le 
prix international de la paix de Pax Christi pour leur 
leadership exceptionnel sur les questions de justice 
climatique159.!
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En Colombie, 25 enfants et adolescents ont gagné un 
procès contre le gouvernement en 2018 pour avoir 
causé le changement climatique et mis en danger les 
droits fondamentaux de ses citoyens en n’évitant pas 
la déforestation160. Après l’accord de paix de 2016, la 
Colombie a connu une augmentation rapide du taux de 
déforestation en raison des opérations d’exploitation 
forestière illégale menées par des groupes armés non 
étatiques (NSAG) dans des zones précédemment 
contrôlées par les FARC 161. 
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L’action climatique pour le Pacifique 
n’est pas négociable et nous considérons 
que la dénonciation publique ne permet 
pas de progresser dans cette décennie 
critique. Au lieu de cela, nous nous 
concentrons sur le plaidoyer pour des 
solutions globales tournées vers l’avenir 
afin d’accélérer l’action climatique. L’un 
des moyens d’y parvenir est de porter le 
changement climatique devant la plus 
haute juridiction du monde, la Cour 
internationale de justice. 
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Être un Pacific Climate Warrior, c’est être 
quelqu’un dont on espère que ses petits-
enfants seront fiers. C’est s’engager dans 
un mouvement de lutte pour la justice 
climatique en raison de l’amour que l’on 
porte à ses îles et aux générations futures. 
Être un guerrier, c’est être motivé par 
l’amour et la justice. 
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Bien que la déforestation soit une activité humaine 
plutôt qu’un changement climatique, elle contribue 
directement au changement climatique et en amplifie 
les effets. La déforestation dans les tropiques entraîne 
une libération nette de CO2 des terres et contribue 
donc au réchauffement annuel moyen de la planète162. 
En exacerbant le changement climatique et en 
modifiant les climats locaux et régionaux par l’érosion 
des sols, en modifiant le régime des précipitations et 
en provoquant des températures extrêmes, la 
déforestation contribue indirectement, mais de 
manière significative, à toute une série de risques pour 
la sécurité liés au climat. Les catastrophes naturelles 
qui en résultent, telles que les inondations et les 
glissements de terrain, entraînent le déplacement de 
communautés et la perturbation des moyens de 
subsistance, ce qui conduit souvent à des crises 
humanitaires. En outre, l’exploitation forestière 
illégale finance les NSAG, ce qui leur permet de 
poursuivre leurs activités et de perpétuer la violence et 
les conflits163. En intentant un procès contre le 
gouvernement pour empêcher la déforestation, ces 
jeunes gens ont pris des mesures pour empêcher 
l’aggravation du changement climatique et éviter les 
risques de sécurité qui y sont liés, comme l’a reconnu 
la Cour suprême de justice colombienne164. 
!
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La déforestation menace les droits 
fondamentaux de ceux d’entre nous qui 
sont jeunes aujourd’hui et qui devront 
faire face aux impacts du changement 
climatique pour le reste de leur vie. 
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162 Jia et al. (2019 pp. 176-177) 
163 Igarapé Institute and Insight Crime (2021) 
164 Generaciones Futurasv. Minambiente (2018) 

Figure 10 : Messages clés sur
l’application du prisme de
la jeunesse
au CPS
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• Par rapport à d’autres segments de la popula-
tion, les jeunes sont particulièrement plus 
affectés par les risques de sécurité liés au 
climat. En général, les jeunes sont plus 
vulnérables aux effets de l’insécurité climati-
que que les générations plus âgées.

• C’est pourquoi de nombreux jeunes sont les 
moteurs du changement dans leurs communau-
tés et sur la scène mondiale pour faire face aux 
risques de sécurité liés au climat et assurer un 
avenir durable grâce à l’atténuation du change-
ment climatique, à l’adaptation au changement 
climatique, à la paix et à la justice comme 
points d’entrée pour des réponses intégrées.

• Il faut noter que de nombreux jeunes voient les 
risques de sécurité dans un sens large et 
fondamental, ce qui signifie que les points 
d’entrée peuvent impliquer des « leviers » 
positifs qui ne sont pas immédiatement 
reconnus comme étant liés aux risques de 
sécurité par des personnes extérieures.

• La clé pour comprendre les efforts déployés par 
les jeunes pour faire face aux risques de 
sécurité liés au climat réside dans leur engage-
ment à relever des défis interdépendants. En 
s’attaquant délibérément aux causes profondes, 
en renforçant la résilience, en promouvant la 
cohésion sociale, en responsabilisant les 
groupes affectés et en développant les compé-
tences en matière de consolidation de la paix, 
les jeunes contribuent aux avantages connexes 
liés au climat, à la paix et à la sécurité.
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Explorer la jeunesse, le 
climat, la paix et la sécurité 
dans la pratique 
La conceptualisation du climat, de la paix et de la 
sécurité par les jeunes et leurs efforts pour remédier 
aux risques de sécurité liés au climat justifient 
clairement que l’on doit redoubler d’efforts pour 
aborder de manière intégrée la question des jeunes, du 
climat, de la paix et de la sécurité (JCPS). Cela pourrait 
être conçu comme une connexion ou « nexus » JCPS. 
 
La conceptualisation d’un nexus JCPS est illustrée 
dans la figure 11. Comme le montre l’illustration, les 
différents aspects des jeunes, du changement 
climatique, de la paix et de la sécurité ont été 
décomposés pour permettre une clarté conceptuelle 
comme point de départ. Pour aborder le nexus, un 
premier chevauchement peut être identifié entre les 
jeunes et le changement climatique. L’intersection qui 
en résulte devient l’action des jeunes en faveur du 
climat. Le deuxième chevauchement concerne les 
jeunes et la paix et la sécurité. L’intersection qui en 
résulte est l’agenda JPS. De même, là où le changement 
climatique et la paix et la sécurité se chevauchent, c’est 
là que l’agenda CPS émerge. Lorsque les trois cercles 
se chevauchent, une intersection entre les jeunes, le 
climat, la paix et la sécurité apparaît. Selon 
l’intersection qui devient le point d’entrée du 
diagramme - que ce soit par le biais de la JPS, du CPS 

ou de l’action des jeunes pour le climat - le point 
d’observation d’où et comment s’engager dans le 
nexus changera. Les trois encadrés de la figure 11 
présentent aux lecteurs des considérations sur la 
manière de s’engager dans le nexus, en fonction du 
point d’entrée respectif. 
 
Ce chapitre offre un guide exploratoire pour le climat, 
la paix et la sécurité, à l’intention des praticiens de la 
consolidation de la paix et de la jeunesse : des 
universitaires aux acteurs politiques, en passant par 
les responsables de la programmation. Toute 
intervention ou approche dans le domaine de la JCPS 
doit être pensée en tenant compte de ces diverses 
identités et expériences, afin de s’assurer qu’elle est 
pertinente, inclusive et efficace pour répondre aux 
besoins et défis uniques auxquels sont confrontés les 
jeunes d’origines diverses. L’objectif de ce chapitre est 
donc d’explorer la manière dont la recherche, les 
études, l’analyse, la programmation, la planification 
stratégique, l’élaboration des politiques et le 
financement pourraient intégrer de plus en plus les 
jeunes, le climat, la paix et la sécurité (JCPS). Pour 
mieux comprendre le chapitre suivant, il est conseillé 
d’examiner l’annexe sur les questions et les 
perspectives transversales.
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Figure 11 : Explorer le lien entre les jeunes, le climat, 
la paix et la sécurité
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• Examinez comment une perspective climatique pourrait bénéficier à l’action de la JPS en saisissant 

la manière dont les jeunes réagissent et sont affectés par les risques de sécurité liés au climat.

• Lorsque l’on aborde la question du climat et de la sécurité, il est nécessaire d’analyser les vulnéra-
bilités des jeunes ainsi que leurs réponses aux risques de sécurité liés au climat.

• Étudier si/comment l’action climatique des 
jeunes est liée à la construction de la paix et 
à la cohésion sociale.

• Notons que l’action menée par les jeunes 
pour traiter les CRSR est distincte de 
l’action climatique menée par les jeunes. 
L’action menée par les jeunes dans le cadre 
du CPS se définit par son inten-tion d’abor-
der simultanément les dynamiques du 
climat, de la paix et de la sécurité.

• Étudier comment le point de vue des jeunes 
peut contribuer à une meilleure compréhen-
sion des risques de sécurité liés au climat et 
des réponses à y apporter.

• Notons que certains récits du CPS peuvent 
être préjudiciables du point de vue des 
jeunes lorsqu’ils réduisent la perspective de 
la vulnérabilité aux risques que courent les 
jeunes de s’engager dans la violence.
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Explorer les JCPS dans les 
études et la recherche 
La recherche et les données sont essentielles pour 
comprendre comment les risques climatiques et la 
dynamique des conflits interagissent avec la 
dynamique des jeunes et de l’âge. Comme il y a un 
manque de données ventilées par âge concernant le 
CPS, des recherches plus approfondies et une collecte 
de données plus importante ont un grand potentiel 
pour faire progresser la compréhension commune du 
nexus et des stratégies de réponse. Nous devons faire 
progresser notre compréhension commune de ces 

questions, fondée sur des données probantes, pour 
lutter contre les récits néfastes sur les jeunes dans les 
domaines du climat, de la paix et de la sécurité. La 
section suivante présente les facteurs à prendre en 
compte et à explorer pour faire progresser un nexus 
JCPS basé sur la connaissance. Elle s’adresse aux 
chercheurs de diverses disciplines et aux acteurs 
chargés de faciliter la recherche. 
!
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Explorer les JCPS dans l’analyse 
Comme pour la recherche et les études, une analyse 
solide est essentielle pour comprendre comment les 
risques climatiques et la dynamique des conflits 
interagissent avec les jeunes et la dynamique des âges. 
L’analyse sert également de passerelle importante 
pour traduire les connaissances en programmes ou 
politiques réalisables. L’analyse intégrée des JCPS 
combine des données, des méthodes et des 
perspectives sur les jeunes et la démographie, les 
risques climatiques et la dynamique de la paix et de la 
sécurité afin d’identifier les synergies, les relations et 
les modèles globaux qui pourraient être négligés lors 
de l’analyse de ces sujets de manière isolée. 
 
 

Une approche intégrée de l’analyse JCPS, où les 
optiques du conflit, du climat et de la jeunesse sont 
appliquées systématiquement et en parallèle, est 
particulièrement importante dans les contextes où les 
dimensions JPS et CPS sont interdépendantes dans la 
pratique. 
 
Les considérations sur le processus et les questions de 
base ci-dessous sont destinées aux praticiens qui 
cherchent à intégrer les facteurs liés à la jeunesse, au 
climat, à la paix et à la sécurité dans l’analyse des 
conflits. Elles peuvent également s’avérer pertinentes 
pour des analyses contextuelles, situationnelles ou 
autres analyses politiques. 
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Explorer les JCPS dans la 
planification stratégique et 
l’élaboration des politiques 
La planification stratégique et l’élaboration des 
politiques constituent des mécanismes essentiels dans 
l’élaboration des réponses aux risques liés au climat et 
aux conflits. La planification stratégique et 
l’élaboration de politiques dans le contexte de la JPS et 
du CPS peuvent inclure la promotion d’agendas et de 
processus politiques normatifs aux niveaux régional, 
national et local. Cela inclut par exemple l’élaboration 
de plans d’action nationaux sur la JPS, de plans 
d’adaptation nationaux, de contributions déterminées 
au niveau national (CDN) et d’autres plans 
stratégiques gouvernementaux et 
intergouvernementaux. 
 
 
 

Les considérations, les questions directrices et les 
points d’entrée présentés dans les encadrés ci-dessous 
sont exploratoires et visent à inspirer les praticiens du 
CPS et de la JPS, ainsi que les fonctionnaires et les 
décideurs aux niveaux international, national et local, 
à explorer davantage les approches intégrées de la JPS 
et du CPS en matière de planification stratégique et 
d’élaboration des politiques165. 

 
Indépendamment du domaine politique, lors de 
l’élaboration d’un plan stratégique ayant une 
incidence sur l’intersection entre les jeunes, le climat, 
la paix et la sécurité, il est nécessaire d’appliquer 
parallèlement une optique axée sur les jeunes, le 
climat et les conflits afin d’élaborer une approche 
intégrée et des réponses politiques qui se renforcent 
mutuellement. Ainsi, toute politique et/ou plan 
stratégique relatif à la jeunesse, au climat, à la paix et 
à la sécurité doit être basée sur une analyse du 
contexte prenant en compte ces perspectives comme 
point de départ. 
!

! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
165 Veuillez noter que ce document ne fournit pas de conseils spécifiques sur l’identification des composantes clés ou sur l’élaboration, la mise en 

œuvre et le suivi d’une politique ou d’un plan stratégique. 
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vision climatique à la JPS 
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Figure 10 : Appliquer le 
prisme des jeunes au CPS 
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Figure 13 : Vers une 
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Explorer les JCPS dans la 
programmation 
La programmation répond à des besoins identifiés 
afin de créer des impacts positifs et mesurables sur 
les communautés et les pays. Les exemples de la 
partie 3 ont montré que des groupes de jeunes sont à 
la tête de solutions de programmation intégrées qui 
traitent simultanément les risques liés au climat et à 
l’aggravation des conflits. Alors que les programmes 
prometteurs en matière de climat et de 
consolidation de la paix se sont jusqu’à présent 
concentrés sur l’application d’une perspective de 
paix et de sécurité aux pratiques d’atténuation du 
climat et d’adaptation, ainsi que sur l’application 
d’une optique climatique à la prévention des conflits 
et à la consolidation de la paix, les exemples dirigés 
par des jeunes mentionnés ci-dessus se distinguent 
par leurs réponses intégrées à des défis multiformes. 
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L’une des plus grandes idées fausses 
(concernant les jeunes) est que nous ne 
pouvons pas nous en occuper. Il s’agit 
par exemple des ressources financières 
ou des questions de sûreté et de sécurité. 
Mais l’idée la plus fausse est que l’âge 
équivaut à l’expérience. À l’heure 
actuelle, les processus d’apprentissage 
sont beaucoup plus rapides, et nous, les 
jeunes, disposons de toutes les 
ressources possibles. 
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L’intentionnalité est essentielle pour faire face 
aux risques liés au climat et aux conflits.  En tant 
que telles, les théories du changement dans ce type de 
programmation devraient explicitement et 
délibérément166 viser à obtenir des avantages conjoints 
pour le climat, la paix et la sécurité167. En pratique, cela 
signifie qu’il faut passer de solutions qui se renforcent 
mutuellement à des solutions intégrées. Il est urgent 
de mettre en place des pratiques émergentes et des 
meilleures pratiques et d’établir la base de preuves sur 
la programmation intégrée des JCPS. C’est pourquoi 
les orientations présentées ici doivent être 
considérées comme exploratoires plutôt que 
prescriptives. 
 
Les considérations et questions directrices ci-après 
sont destinées aux acteurs de terrain, y compris les 
jeunes, et à la conduite de programmes liés, par 
exemple, à la paix et à la sécurité, à la sécurité 
climatique et/ou à l’adaptation au changement 
climatique ou à l’atténuation de ses effets, ainsi 
qu’aux jeunes. Une approche intégrée de la 
programmation des JCPS est particulièrement 
importante dans les zones fragiles touchés par des 
conflits, où les dimensions JPS et CPS sont 
étroitement liées. 

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
166 adelphi, DPPA/PBSO (2024) 
167 Les bénéfices mutuels liés au climat, à la paix et à la sécurité désignent les retours positifs mutuels obtenus lorsque les interventions climatiques et 

les efforts de consolidation de la paix se renforcent mutuellement. Les initiatives visant à lutter contre le changement climatique telles que la 
gestion durable des ressources peuvent renforcer la paix et la sécurité, et vice versa - les efforts de consolidation de la paix peuvent simultanément 
lutter contre le changement climatique. 
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168 Dans le contexte du Pacifique, il faut comprendre que les risques de sécurité sont perçus dans un sens plus large et plus fondamental. Dans les 

Amériques, les risques de sécurité sont généralement liés à la violence organisée en plus des conflits armés. 
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169 ONU et FBA (2021, pp. 45-65) 
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Explorer les JCPS dans le financement 
Le paysage du financement du climat, de la paix et de 
la sécurité est complexe et multiforme. Les lacunes de 
financement persistent, notamment dans des 
domaines tels que l’intersection de la prévention des 
conflits violents, de l’adaptation au climat et du 
soutien à l’action des jeunes dans la construction de 
sociétés résilientes et pacifiques. En outre, le 
financement des initiatives climat, paix et sécurité est 
souvent entravé par d’autres besoins urgents, tels que 
l’aide humanitaire. Des mesures concrètes pourraient 
être prises dans ce domaine pour permettre 
l’intégration des efforts JCPS et soutenir les actions 
menées par les jeunes en faveur de la paix et du climat. 
 

Chaque programme doit être financé, mais la priorité 
devrait être de permettre l’intégration des initiatives 
JCPS en utilisant et en élargissant les canaux existants 
pour des accords de financement flexibles axés sur les 
interconnexions. Les considérations suivantes visent à 
explorer comment le paysage du financement pourrait 
devenir plus réceptif aux besoins des jeunes à 
l’intersection des questions de climat, de paix et de 
sécurité. Ces considérations s’adressent aux personnes 
qui, dans le cadre de leurs différentes fonctions, 
permettent le financement de programmes/initiatives 
en faveur de la jeunesse, du climat, de la paix ou de la 
sécurité aux niveaux multilatéral et bilatéral. 
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(11232 - Questions et 
perspectives transversales  
Ce chapitre résume les principales questions 
transversales à prendre en compte lors de l’examen de 
la question des jeunes, du climat, de la paix et de la 
sécurité. Ces questions sont entre autres la 
participation réelle des jeunes, l’intersectionnalité, 
l’égalité des genres, le principe de non-préjudice et 
l’application de perspectives telles que le prisme de la 
jeunesse, le prisme intergénérationnel et le prisme 
climatique. Chacun de ces éléments est essentiel pour 
une approche holistique et inclusive de l’analyse et de 
l’action dans les domaines interconnectés de la JPS et 
du CPS. La section suivante ne présente pas un compte 
rendu exhaustif de chacun de ces sujets. Il convient 
plutôt de les considérer comme de brèves 
introductions et de consulter les encadrés  des 
pages suivantes pour des sources plus approfondies. 
!

Participation significative 
des jeunes 
La participation significative des jeunes est au cœur de 
l’agenda JPS. L’agenda JPS reconnaît que les jeunes, 
dans toute leur diversité, ont le droit indéniable de 
prendre part aux processus de prise de décision, y 
compris en ce qui concerne l’atténuation des impacts 
des risques liés au climat sur le maintien de la paix. La 
participation significative des jeunes n’est pas une 
question de choix ; il s’agit d’une condition préalable 
essentielle aux efforts déployés pour faire face aux 

risques de sécurité liés au climat. Il existe toute une 
série de définitions différentes de ce que signifie et 
implique une participation significative des jeunes. 
Cette note adopte une compréhension de la 
participation significative des jeunes comme exigeant: 
!
!

un partenariat inclusif, intentionnel et 
mutuellement respectueux entre les jeunes et 
les non-jeunes, dans lequel le pouvoir est 
partagé, les contributions respectives sont 
valorisées et les idées, les perspectives, les 
compétences et les forces des jeunes sont 
intégrées à tous les stades de la prise de 
décision171. 

!
!
Le concept clé de cette définition est l’aspect du 
partage du pouvoir entre les jeunes et les non-jeunes, 
y compris les responsables. En tant que telle, la 
participation significative des jeunes dans ce sens 
« reconnaît et cherche à changer les structures de 
pouvoir qui empêchent les jeunes d’être considérés 
comme des experts en ce qui concerne leurs propres 
besoins et priorités »172. Ce sont les jeunes eux-mêmes 
qui, en fin de compte, doivent déterminer si leur 
participation a été significative ou non. 
!

! !

""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""!
171 Adapté de YouthPower (s.d.) 
172 Ibid. 
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Intersectionnalité et égalité 
des genres : les jeunes dans 
toute leur diversité 
Il faut reconnaître que les « jeunes » ne sont pas un 
groupe homogène. Au contraire, les jeunes 
représentent un large éventail d’individus aux 
origines, identités, besoins, réalités et aspirations 
multiples. Par conséquent, les expériences 
individuelles des jeunes sont uniques, ce qui se traduit 
souvent par des perspectives et des opinions 
différentes sur le monde, leurs communautés et ce qui 

doit être fait173. De même, les jeunes sont affectés 
différemment par l’insécurité climatique en fonction 
de l’intersection de leurs différentes identités. 
L’inégalité entre les genres est un facteur qui s’ajoute 
de manière similaire à la démographie des jeunes à la 
vulnérabilité et à l’insécurité climatiques. Pour plus 
d’informations sur le genre, le climat et la sécurité, 
voir l’encadré ci-dessous. 
 
Compte tenu de la diversité des jeunes, voici une liste 
d’aspects importants à prendre en compte lorsque l’on 
travaille sur la jeunesse, le climat, la paix et la 
sécurité. 
!

! !
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Des jeunes engagés dans des actions en faveur du 
climat et de la paix font l’objet d’une répression 
féroce174. Pourtant, il y a un manque flagrant de 
mécanismes, d’institutions ou de structures dédiés à la 
notification ou au déclenchement de mesures de 
responsabilisation pour les menaces qu’ils subissent175. 
De même, il n’existe actuellement aucun mécanisme 
de protection mondial offrant un financement 
d’urgence pour répondre aux besoins de protection 
urgents et spécifiques des jeunes du monde entier176. 

Les mécanismes existants manquent souvent de 
ressources et de flexibilité pour fournir une aide 
d’urgence en temps voulu. Depuis l’adoption de la 
résolution RCSNU 2250 et de son pilier consacré à la 
protection, peu de progrès ont été accomplis pour 
protéger les jeunes des menaces et des violences 
auxquelles ils sont confrontés. 
 
Toute collaboration avec des jeunes doit 
impérativement respecter strictement le principe « ne 
pas nuire ». Avant tout, il est essentiel d’avoir une 
raison valable d’impliquer les jeunes. Leur 
participation doit être significative et doit leur 
permettre d’exprimer leurs opinions et d’orienter les 
décisions. Il est également important de disposer d’un 
plan clair décrivant les attentes, le fonctionnement de 
leur participation et les résultats escomptés177. 
!
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174 HCDH (2023) 
175 Izsak-Ndiaye (2021) 
176 CSNU (2024) 
177 Tanghøj et Scarpelini (2020) 
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Par ailleurs, les partenaires de la jeunesse doivent être 
pleinement conscients des sensibilités culturelles, 
sociales et politiques et prendre toutes les mesures 
nécessaires pour réduire et atténuer les risques 
encourus par les jeunes du fait de leur engagement 
dans des initiatives. Les partenaires de la jeunesse 
doivent également être conscients que certains jeunes 
peuvent être réticents ou préférer ne pas s’engager 
dans des initiatives ou des efforts. Si certains jeunes 
ne sont tout simplement pas intéressés, d’autres 
peuvent se méfier des acteurs extérieurs en raison 

d’expériences négatives d’exclusion, d’abus ou de 
manipulation. Il faudra reconnaître la validité de ces 
craintes ou réticences et chercher activement des 
moyens de regagner la confiance et d’encourager leur 
participation. L’absence de préjudice étant un sujet 
important en soi, voir la boîte à idées ci-dessous pour 
des lectures complémentaires. Néanmoins, voici 
quelques considérations sur l’interdiction de nuire à 
garder à l’esprit lorsque l’on intervient dans le cadre 
des JCPS. 
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Appliquer le prisme de la jeunesse 
La perspective jeunes est un filtre d’analyse qui 
permet d’acquérir des connaissances sur les situations 
concernant les jeunes. Il se compose d’informations 
provenant de deux sources : des informations issues 
des témoignages des jeunes et des sources secondaires 
contenant des informations sur les jeunes, telles que 
des données statistiques, des recherches et des études. 
Appliquer le prisme de la jeunesse signifie prendre 
activement en considération les besoins, les défis et 
les contributions uniques des jeunes, tout en 
reconnaissant que les non-jeunes ont un rôle crucial à 
jouer dans la réalisation de ces besoins. En effet, les 
jeunes ont le droit d’être représentés même s’ils ne 
sont pas autour de la table ou dans la salle. 

Il est donc essentiel de veiller à ce que les acteurs non 
jeunes assument également des responsabilités et 
contribuent à la réalisation du nexus JCPS du point de 
vue des jeunes (en appliquant le prisme de la 
jeunesse), même lorsqu’aucun jeune n’est représenté. 
Cela signifie qu’il faut collecter des informations et 
des données sur les jeunes de milieux et d’identités 
différents, ainsi que sur leurs défis, leurs besoins, leurs 
perspectives et leurs aspirations. Il s’agit également 
d’étudier et de prendre en considération les normes et 
les structures de pouvoir fondées sur l’âge qui les 
affectent. 
!

!
!

!
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Il est essentiel d’appliquer le prisme de la jeunesse 
pour relever les défis complexes qui se situent à 
l’intersection du changement climatique, de la paix et 
de la sécurité. Si les jeunes sont souvent considérés 
comme l’avenir et sont « loués » pour leur innovation 
et leur potentiel de changement positif, il est 
important de reconnaître qu’ils ne peuvent pas, et ne 

doivent pas, être censés résoudre ces problèmes par 
eux-mêmes. Cette attente risque de créer un récit 
stéréotypé qui, bien que positif, peut décharger les 
générations plus âgées de leur responsabilité dans ces 
domaines critiques. 
 

! !
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Figure 14 : Le prisme de la jeunesse
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Appliquer une vision 
intergénérationnelle 
Le changement climatique a une dimension 
intergénérationnelle inhérente. Les disparités entre 
les actions des générations passées et les 
responsabilités des générations futures peuvent 
alimenter des tensions qui, à leur tour, peuvent être à 
l’origine de conflits. Il est donc essentiel d’appliquer 
une perspective générationnelle à l’intersection de la 
jeunesse, du climat, de la paix et de la sécurité. Cette 
approche implique de reconnaître et d’aborder les 
structures de pouvoir qui ont un impact inégal sur les 
différentes générations. Une perspective 
générationnelle complète l’optique de la jeunesse, en 
soulignant la responsabilité des générations plus âgées 
actuelles de prendre en compte et de répondre aux 
besoins et aux intérêts des générations plus jeunes et 
futures. Cette double approche permet aux jeunes 
d’aujourd’hui d’assumer la responsabilité du présent, 
tout en veillant à ce que les générations plus âgées 
restent responsables et engagées, et à ce qu’elles 
préservent le bien-être des générations à venir. Elle 
nous rappelle que nos actions d’aujourd’hui ont un 
impact non seulement sur les générations actuelles, 
mais aussi sur celles qui n’ont pas encore voix au 
chapitre. Veiller à ce que les générations futures 
soient prises en compte dans nos processus 
décisionnels est essentiel pour la durabilité et la paix à 
long terme. 

En outre, l’intégration d’une perspective 
générationnelle nous permet d’apprécier et 
d’apprendre des méthodes et pratiques traditionnelles, 
dont beaucoup sont durables et peuvent compléter la 
technologie et les connaissances modernes. 
L’apprentissage intergénérationnel associe la sagesse 
du passé aux innovations actuelles, ce qui permet de 
trouver des solutions plus holistiques et durables. 
L’engagement intergénérationnel peut contribuer à la 
formulation de politiques inclusives et 
représentatives, ce qui atténue le risque d’une prise de 
décision à courte vue179. 
 
Si toutes les générations partagent la responsabilité de 
relever les défis du changement climatique, de la paix 
et de la sécurité, des générations distinctes ont des 
niveaux de pouvoir et d’influence différents. En 
intégrant les perspectives des jeunes et des 
générations, il est possible d’élaborer des stratégies 
plus équitables et plus efficaces pour relever les défis 
interdépendants du changement climatique, de la paix 
et de la sécurité. Veiller à ce que les besoins et les 
droits de toutes les générations, présentes et futures, 
soient respectés et défendus est une responsabilité 
collective. 
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Appliquer une perspective 
climatique 
L’application d’une perspective climatique181 permet 
de s’assurer que l’analyse et la programmation 
prennent en compte et traitent les implications du 
changement climatique dans un contexte donné. 
 
Dans le contexte de l’analyse, l’application d’une 
perspective climatique aide à comprendre l’impact et 
la pertinence des effets du changement climatique, par 
exemple sur la disponibilité et la qualité des 
ressources naturelles telles que l’eau ou les terres 
arables et les moyens de subsistance en général, ainsi 
que la manière dont ces effets interagissent avec, par 
exemple, la dynamique des conflits. Une telle analyse 
s’appuie sur des données climatiques et divers 
scénarios et les intègre, ce qui permet de comprendre 
comment le changement climatique affecte un 
contexte donné. Selon le contexte en question, il peut 
s’agir de données et d’analyses sur les tendances à la 
hausse de la température, la modification des régimes 
de précipitations, la désertification ou la quantité et la 
qualité des ressources en eau douce disponibles en 
raison de l’évolution des régimes de précipitations. 
Outre les évènements à évolution lente, l’analyse 
sensible au climat comprend également des 
informations concernant les risques et la probabilité 
de chocs climatiques tels que les sécheresses, les 
inondations, les vagues de chaleur ou d’autres 
évènements météorologiques extrêmes exacerbés par 
le changement climatique. Compte tenu de la nature 
dynamique du changement climatique, l’application 
d’une optique climatique ne nécessite pas seulement 
d’examiner les effets actuels du changement 
climatique, mais aussi d’intégrer des évaluations des 
risques localisés et une perspective d’avenir qui prend 
en compte les développements et les scénarios futurs, 
y compris l’impact des mesures d’adaptation au 
changement climatique et d’atténuation de ses effets. 

Sur la base d’une compréhension de base des 
tendances et des effets actuels et futurs du 
changement climatique, ces résultats peuvent ensuite 
être intégrés dans d’autres analyses, telles que 
l’analyse des conflits, afin de comprendre les liens 
entre le changement climatique et la dynamique des 
conflits. En outre, l’optique climatique devrait 
compléter les analyses axées sur le genre et la 
jeunesse. L’utilisation de concepts tels que les facteurs 
des risques de sécurité liés au climat développés par le 
SIPRI (voir ci-dessus) garantira une analyse sensible 
au climat qui peut nous aider à comprendre comment 
les facteurs de stress liés au climat interagissent avec 
les facteurs de stress politiques, sociaux et 
environnementaux pour aggraver les vulnérabilités 
existantes, qui à leur tour augmentent le risque que les 
plaintes et les tensions dégénèrent en violence et en 
conflit. 
 
En s’appuyant sur une analyse sensible au climat, 
l’application d’un prisme climatique dans la 
programmation permet de s’assurer que les projets, les 
programmes et les processus tiennent compte des 
effets potentiels du changement climatique sur les 
résultats et que le changement climatique est pris en 
compte lors de la conception, de la planification et de 
la mise en œuvre des initiatives. Inversement, les 
effets potentiels des programmes et des projets sur le 
climat et l’environnement doivent également être pris 
en compte. La perspective climatique dans la 
programmation comprend donc différentes 
dimensions, y compris l’utilisation du changement 
climatique comme point d’entrée potentiel pour les 
dialogues et d’autres activités de consolidation de la 
paix. Dans l’idéal, l’application d’une perspective 
climatique peut se traduire par une programmation 
intégrée de l’adaptation au climat et de la 
consolidation de la paix afin d’obtenir des co-
bénéfices en matière de climat, de paix et de sécurité. 
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